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1 CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

1.1 UvOoD

Vychovny ustav byl zfizen jako samostatny pravni subjekt k 1.1.1994 zfizovaci listinou €. j. 24 081/93
—26 ze dne 10.12.1993.

Vnitrni fad je jeho zakladnim dokumentem, ve kterém jsou stanoveny zasady spolecenského souziti
déti a pracovnikd Ustavu. Byl vytvoren na zakladé zakona ¢.109/2002 Sb., vyhlasky ¢.334/2003 Sb. a s

ohledem na vychovné poslani zafizeni.

1.1.1 Zakladni udaje

Nazev zafizeni: VYCHOVNY USTAV A STREDISKO VYCHOVNE PECE, PSOV 1

Adresa zafizeni: Vychovny Ustav a stredisko vychovné péce, PSov 1, 441 01 Podborany

1.1.2 Kontaktni udaje

PRACOVISTE KONTAKTNi UDAJE
ARABADZIEV Sava, PhDr. e  Mob. 736 633 595
Reditel zafizeni ° Email: sava@arabadziev.cz
Ustiedna e Tel. 415214615
° Fax. 415211529

1.1.3 Charakteristika zafizeni

e Vychovny Ustav P$ov je $kolské zafizeni pro vykon PO, UV a OV nafizené soudem

e Kapacita zafizeni je 40 IGzek VU a 8 [Gzek SVP

e Déleni: 5 vychovnych skupin — 3 skupiny s Ustavni a 2 skupiny s ochrannou vychovou, 1 skupina
preventivné vychovné péce (pobytové oddéleni SVP)

e Umistovani do VU P3ov: Diagnostickym Ustav, anebo soudem
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Vychovny Ustav sdruzuje tyto soucasti: Skolni jidelna — zajistuje stravovani déti a pracovnikd
zatizeni, Pracovné vychovné skupiny jako soucdast vychovného Ustavu, Stredisko vychovné
péce — zajistuje ¢innost v rdmci prevence s kapacitou 8 lizek

Zakladnim poslanim zafizeni je reedukace a resocializace chlapct ve véku 15 — 18 (resp. 19) let,

podle roéniho planu, ktery je sestaven a schvalen pedagogickou radou VU.

1.2 KONCEPCE DALSIHO ROZVOIJE

1.2.1

Rozvoj zafizeni — kratkodoby vyhled

Rozvoj specialné pedagogickych postupl a pfistupt

Rozvoj spolupréce s obci

Rozvoje spoluprace s civilnim sektorem stfedniho vzdélavani
Rozvoj a rozsiteni sluzeb pedopsychiatra

Rozvoj sité pracovist PVS

Rozvoj sluzeb SVP
Rozvoj zafizeni — stfednédoby vyhled

Rozvoj a rozsiteni portfolia rekvalifikacnich kurzl
Rozvoj dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
Rozvoj pracovniho prostiedi pro zaméstnance
Rozvoj spoluprdce s SirSim okolim

Rozsifent sité péce pro déti po ukonéeni UV a OV
Rozsifeni péce o intenzivnéjsi styk s rodinou

Rozvoj zafizeni — dlouhodoby vyhled

Rekonstrukce zbyvajicich — nerekonstruovanych objektu
Vybudovani sportovist

Rozvijet spolupraci s VS UJEP v Usti nad Labem — vyzkumna &innost
Rozvijet dalsi spolupraci se subjekty pedopsychiatrie

Vzdélavani pedagogt
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2 ZAKLADNI DOKUMENTY

2.1 ZRIZOVACI LISTINA

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana, 1CO: 00 022 985
V Praze dne — tnor 2015
C.j. MSMT -3601/2015-1
Zfizovaci listina — Gplné znéni

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy vydava uplné znéni zfizovaci listiny pfispévkové
organizace Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov.

Vychovny Ustav pro mlade? P$ov-Podborany, zfizenou podle § 12 odst. 3 pism. a) zdkona CNR ¢&.
564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve skolstvi, ¢.j. 24081/93-26 ze dne 10.12.1993, ve znéni
dodatk ¢.j. 34905/1998 ze dne 22.12.1988, ¢.j. 28991/2003 ze dne 6.11.2003, ¢.j. 33010/2005 ze dne
21.11.2005 a ¢.j. MSMT-29230/2014-201 ze dne 13.8.2014.

Jednotliva ustanoveni zfizovaci listiny znéji:
I. Nazev organizace
Vychovny ustav a stiedisko vychovné péce, PSov.
II. Sidlo organizace
Sidlo organizace: PSov 1, 441 01 Podbofany
Identifikacni Cislo organizace: 49 123 734
[Il. Hlavni Gcel a predmét Cinnosti

(1) Hlavnim ucelem organizace je poskytovani vychovy, vzdélavani a Skolskych sluzeb v souladu s §1,
§2, §14, §16 a §17 14 zakona €. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve
Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve skolskych zafizenich a o zméné dalsich zakon( a
§ 119 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisli a provadécimi predpisy téchto zakona.
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(2) Predmétem hlavni Cinnosti pfispévkové organizace je vykon téchto ¢innosti:
- Vychovného Ustavu
- Strediska vychovné péce
- Skolni jidelny a
- Stravovani svych zaméstnancl a zaméstnancl prispévkovych organizaci
vykondvajicich cinnost Skoly nebo Skolského zafizeni ve smyslu posledni véty § 119
zédkona ¢. 561/2004 Sh.

IV. Uréeni pravnich ukonu organizace

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy (déle jen , ministerstvo®) si vyhrazuje schvalovani téch
pravnich Ukon(l prispévkové organizace v plsobnosti ministerstva, které jsou ke schvéleni
ministerstvem urceny Smérnici ministerstva, kterou se pro prispévkové organizace v plsobnosti
ministerstva a Ceskou $kolni inspekci upravuje postup pfi provadéni nékterych ustanoveni zakona ¢.
219/200 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich
predpist, €.j. 31 286/2001-14, zvefejnéné v inoru 2002 ve Véstniku ministerstva, Ro¢nik LVIII,

Sesit 2 a v Unoru 2003 v Ustfednim véstniku, Castka 1.

V. Statutarni organ
V Cele ustavu stoji feditel, ktery je jmenovdn a odvoldvan ministrem Skolstvi, mladezZe a télovychovy.
Reditel je statutdrnim zastupcem organizace, je opravnén &init viechny Ukony, které se organizace
tykaji, a v plném rozsahu jedna jejim jménem.
Reditel jmenuje do funkce viechny vedouci jednotlivych Gtvar( vymezenych organizaénim fadem.

VI. Vymezeni majetku

Majetek statu, s nimzZ je organizace pfislusna hospodafit, je uveden v pfiloze ke zfizovaci listiné ze dne
10. prosince 1993, ¢.j. 24 081/93-26.

VII. Vymezeni doby, na kterou je organizace zfizena

Organizace se zfizuje na dobu neurcitou.
VIII. Zavére€na ustanoveni

Tato zména zfizovaci listiny nahrazuje v celém rozsahu zfizovaci listinu ¢.j. 24 081/93-26 ze dne 10.
prosince 1993, ve znéni jejich dodatkd ¢.j. 34 905/98-21 ze dne 22. 12. 1998 a ¢.j. 28 991/03-25 ze
dne 6.11. 2003, ¢.j. 33010/2005 ze dne 21.11.2005 a ¢.j. MSMT-29230/2014-201 ze dne 13.8.2014.
Vychovny Ustav a Skolni jidelna, PSov 1 je pravnickou osobou a pravnim nastupcem Vychovného
Ustavu, PSov 1.

Megr. Jaroslav Fidrmuc
naméstek ministra
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2.2 POTVRZENI VE FUNKCI

MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana, 1€CO: 00 022 985

V Praze dne 18. Unora 2014
C.j.: 15540/2011-25

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy potvrzuje, Ze PhDr. Sdva ArabadZiev, Narozen 24. Kvétna
1965, bytem Skolni 1539, Kadan, je v souladu s § 166 odst. 3 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladni, stfednim vyssim odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisq,
od 1. Srpna 2014 feditelem Vychovného Ustavu a kolni jidelny P$ov 1, ICO 49 123 734, v pracovnim
poméru na dobu urcitou 6 let.

pana: PhDr. Savu Arabadzieva
nar: 24. Kvétna 1965
bytem: Kadar, Skolni 1539

Vazeny pan

Sava ArabadzZiev

feditel

Vychovny ustav a Skolni jidelna
PSov 1

441 01 Podborany
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2.3 OSVEDCENI O REGISTRACI

TELEFON BANKOVNI SPOJENT{ ICo
257193 111 CNB Praha 1821 001/0710 022 985

DALNOPIS
121 053

FAX
257193790

Finan¢ni urad v Podboranech
Masarykovo ndmésti 733

441 01 PODBORANY

Gj.: 13042/08/202970/1886
Vyfizuje: Vyhnalek Richard

Telefon: 415237 827 linka: 27

Danovy subjekt:

V Podboranech

Vychovny Ustav a Skolni jidelna, PSov 1
PSOV1 44101 PODBORANY

OSVEDCENI

o registraci

Podle § 33 odst. 12 a 13 zakona ¢.337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o spravé dani“), jste u shora uvedeného spravce

dané zaregistrovan s ucinnosti od 07. 03. 1994 a je Vam pridéleno toto darové

identifikacni Cislo:

DIC: €z49123734

Soucasné se ukoncuje platnost Osvédceni o registraci
Cj. 15058/04/202970/1886 ze dne 08. 06. 2004.

Danové identifikacni ¢islo musite uvadét ve viech pripadech komunikace se spradvcem
dané a v dalSich pfipadech, pokud tak stanovi zvlastni zakon (§ 33 odst. 12 zakona o spravé
dani). Pfi vSech platbach, poukazovanych spravci dané, poutzijte jako variabilni symbol

kmenovou ¢ast DIC (tj. ¢islo za kédem CZ).

Veskeré zmény udaju, tykajicich se Vasi registrace, jste povinen oznamit shora uvedenému

spravci dané do 15 dnd od dne, kdy nastaly (§ 33 odst. 7 zakona o spravé dani).

Proti tomuto rozhodnuti se miZete odvolat do 30 dnll od dne, ktery nasleduje po jeho
doruceni, pisemné nebo Ustné do protokolu u shora uvedeného spravce dané. Odvolani

nema odkladny ucinek (§ 48 zakona o spravé dani).

Ladislav Braun
reditel finanéniho Uradu
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2.4 ORGANIZACNi SCHEMA

REDITEL

REDITELE -

HLAVNI A MZDOVA UCETNI VEDOL

VEDOUCH VEDOLK F Ni PEDAGOG

REFERENT MAJETKOVE

SPRAVY

ADMINISTRATIVNVA

PRADLENA. SKLADNICE

UKLIZECKA 0,5




. L i FYZICKY | UVAZEK .
ZARAZENI ZAMESTNANCE VE VU . . KOMENTAR
STAV PREPOC.
REDITEL 1 1 Ridi organizaci
VEDOUCI VYCHOVATEL 1 1 Zastupuje feditele v oblasti vychovy a vzdélavani
ETOPED -SPEC.PEDAG. 1 1 Odborny pracovnik v oboru etopedie
PSYCHOLOG 1 0,5 Odborny pracovnik v oboru psychologie
VYCHOVATEL - ODPOL 10 10 Vychovatel odpoledni ¢innosti na 5 vychovnych skupin (5 vychovatel( na den — proti sména 5 vychovatel()
VEDOUCI PVS 1 1 Vedouci pracovné vychovnych skupin, zajistujici dopoledni éinnost a jeji vedeni (alternativa feditele Skoly)
VYCHOVATEL PVS 3 3 Vychovatelé dopoledni ¢innosti v pracovné vychovnych skupinach — (alternativa $koly) zajistuji jednotliva pracovisté déti a rekvalifikace
Nocéni sluzba — 4 asistenti na den, 4 v proti sméné
ASISTENT NOCNI SLUZBA 8 8 e  Ilasistent samostatna budova s jednou skupinou UV
. lasistent samostatna budova se dvéma skupinami UV
. 2 asistenti samostatna budova se dvéma skupinami s OV (dvé oddélena oddéleni)
ASISTENT DENNi SLUZBA 2 2 Asistenti u dvou skupin s vykonem ochranné vychovy a jedné skupiny vychovné Ié¢ebné
SOCIALNI PRACOVNICE 1 1 Zajistuje socidlni dsek vychovného ustavu
HLAVNIi UCETNi A MZDOVA UCETNI 1 1 Zajistuje ucetnictvi + mzdové tcetnictvi a je vedoucim nepedagogickych pracovniki
UCETNI 1 1 Zajistuje Edst ucetnictvi VU a SVP
REFERENT MAJETKOVE SPRAVY 1 1 Zajistuje evidenci majetku, postu, exekuce, vymdhdni pohleddvek
ADMINISTRATIVNi PRACOVNIK 1 1 Zajistuje administrative, objedndni Iékart, léki pro déti, vede postu
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LEKTOR REKVALIFIKACI 0,5 Zajistuje rekvalifikace pro déti umisténé v zarizeni

TOPIC, UDRZBAR, ZAHRADNIK 2 Zajistuji v protisméné topeni, tdrzbu a zahradnictvi

SVADLENA, PRADLENA, SKLADNICE 0,75 Zajistuje udrZbu odévi, ma na starosti sklad odévd, pere a Zehli pradlo déeti
VEDOUCI STRAVOVAN( 1 Vede kuchyri a jidelnu pro déti i dospélé

UKLIZECKA 0,5 Zajistuje uklid veskerych ubytoven, jidelny a administrativnich prostor
KUCHARKA 3 Zajistuji vyrobu a vydej v nepretrZitém provozu

Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov | PSov 1, Podborany 441 01

WWW.VUpPSOV.Cz

10



. L FYZICKY | UVAZEK .

ZARAZENI ZAMESTNANCE V SVP ~ . KOMENTAR
STAV PREPOC.

VEDOUCI SVP 1 1 Vede oddéleni SVP a zastupuje reditele v plném rozsahu
UCITEL 1 1 Zajistuje vzdélavani v SVP
VYCHOVATEL 3 3 Vychovatel na jednu vychovnou skupinu + zajistovani ambulance
ETOPED - SPECIALNi PEDAGOG 1 0,5 Odborny pracovnik v oblasti etopedie
PSYCHOLOG 1 0,5 Odborny pracovnik v oblasti psychologie
ASIISTENT NOCNi SLUZBA 2 2 Zajistuje no¢ni sluzbu ve stedisku
SOCIALNi PRACOVNICE 0 0

PRACOVNIKU — SVP CELKEM

ZAMESTNANCI USTAV 40,25
ZAMESTNANCI SVP 8

CELKEM: 48,25 z planovanych 49,5
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2.5 UDAIJE O PRACOVNICICH

2.5.1 Vedouci pracovnici a ostatni pracovnici
Jméno Funkce Vzdeélani dokoncené Vzdélani poZadované sp ’"‘i’e o
predpoklady
ArabadZiev Sdva reditel PhDr. Spc?cmlm Mar. SPEFIGInI ANO
pedagogika pedagogika
Vasek Radim Vedouci vychovatel Sou Be. Spec:glm NE- stud.UJez .
pedagogika pedagogické védy
ita + + :
Patera Karel Vedouci PVS Maturita Maturlta‘ DPS + spec ANO
pedagogika
Kovécovd Veronika psycholog Magr. Jedn?oborova Magr. Jedn?oborova ANO
psychologie, psychologie
Smolikovd Véra Psycholog SVP Jednoobor.ova Mar. Jedn?oborova ANO
psychologie psychologie
Rajkov Kamil Etoped Bc. Speculzln/ Magr. Spe‘cmln/ NE pgkracu;e ve
pedagogika pedagogika strudiu
Simek zdenék Etoped SVP Mar. Specidini Mar. Specidini ANO
pedagogika pedagogika
.. , o , Magr. Socidlni prdce a - e
PotuZdkovad Eva Socidlni pracovnik S VOS — socidlni prdce ANO
socidlni politika
ArabadZiev Sdva Vedouci SVP Mg r S;?ecmln/ a . Be. Spec;c‘ﬂn/ ANO
socidlni pedagogika pedagogika
Brich Jan ucitel Magr. Ucitelstvi pro ZS | Magr. Ucitelstvi pro ZS ANO
2.5.2 Vychovatelé
Jméno Funkce Vzdélani ukoncené Vzdélani pozadované SpIm:ue LRI
predpoklady
Bakalejko Petr Vychovatel Maturita Maturita + DPS. " ANO
spec. pedagogika
M i DP
Bodi Roman Vychovatel Maturita aturita S.‘+ ANO
spec. pedagogika
Gondek Boris Vychovatel Maturita Maturita + DPS. " ANO
spec. pedagogika
Kotéborsky Lubos Vychovatel Maturita Maturita + DPS. " ANO
spec. pedagogika
Be. Socialni Be. o
Cicko Pavel Vychovatel ¢ Souallm ¢ SpECI.ah’II ANO
pedagogika pedagogika




Nacis Nikos vychovatel M.aturlta + DVPP Maturita + DPS.. + ANO
asistent spec. pedagogika
ita + +
Remenarova Eva Vychovatel Maturita Maturita DP? NE — stadium socidlni ped.
spec. pedagogika
Sikora Jindfich Vychovatel Maturita + DPS.’ " Maturita + DPS.' " ANO
spec. pedagogika spec. pedagogika
Sefcik Robert Vychovatel Maturita Maturita + DPS.' " ANO
spec. pedagogika
ita + +
Sklenicka Slavoj Vychovatel Maturita Maturita DP? Ano
spec. pedagogika
. . ) Maturita + DPS + NE — ie sp.
Holan Tomas Vychovatel Maturita aturita S stuc;lu;e P
spec. pedagogika pedagogika
Vukli$evi¢ Tomas Vychovatel B. SpeC|.aIn| Maturita + DPS.‘ " ANO
pedagogika spec. pedagogika
Horacek Pavel Vychovatel maturita Maturita + DPS. " Ne studuje VS
spec. pedagogika
Zeiulka Karel Vychovatel Maturita Maturita + DPS.‘ " ANO
spec. pedagogika
Vacik Vaclav Vychovatel Maturita + DPS Maturita + DPS. " ANO
spec. pedagogika
Masek Ladislav Vedouci vychovatel Maturita Maturita + DPS. " ANO
spec. pedagogika 12

2.5.3 Asistenti pedagoga

Spliuje kvalifikacni

Jméno Funkce Vzdélani dokoncéené Vzdélani pozadované .
predpoklady
Milenko Jan Asistent pedagoga Sou SOU + DVPP asistent ANO
Siki Petr Asistent pedagoga SOuU SOU + DVPP asistent ANO
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2.5.4 Nocni asistenti

< ] L ey . Spliiuje kvalifikacni
Jméno Funkce Vzdélani dokonéené Vzdélani pozadované pinuje kvattitiacnt
pozadavky
Masek Tomas Nocni asistent z8 SO.U + studium pro Ne - studuje
asist. pedagoga
+ i
Polida Jindfich No¢ni asistent SOU + KURS M.at studium pro ANO
asist. pedagoga
Stanék Vaclav No¢ni asistent Maturita S0U + studium pro ANO
asist. pedagoga
Novék Jaroslav Nocni asistent Maturita S0U + studium pro ANO
asist. pedagoga
& PR . DVPP i
Masinda Radek Nocni asistent Maturita pro asistenty ANO
pedag.
Gasparkova Zuzana Nocni asistent M.‘aturlta +DVPP Mat. ped. ANO
asistent
i i PR . DVPP i ,
Jelinek Miroslav Nocni asistent Maturita pro asistenty NE studuje
pedag.
Stupka Frantisek Noéni asistent Maturita + KURS DVPP pro asistenty ANO
pedagoga
Hlavacek Jan Nocni asistent Maturita + KURS Mat. + DPS ANO
Belha Miroslav Noéni asistent Stied.pedag. DVPP pro asistenty ANO
pedagoga
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2.5.5 Nepedagogicti pracovnici
Jméno Funkce Vzdélani dokoncené Vzdélani pozadované Splﬁ:j:i::’l:&f(i:aéni
Potuzakova Eva Socialni pracovnice Mgr. Socidlni prace Bc. Socialni prace ANO
PotuZakova Lucie Personalista Maturita maturita ANO
Kotéborska Hana Rozpoctar Ing. Finan¢ni a spravni Bc. ekonomie ANO
Sikorova Irena Vedouci stravovani maturita maturita ANO
Miilingova Alena Ucetni Ing. Finan¢ni a spravni maturita ANO
Rouskova Monika SRs:éexnt majetkové Ing. ekonomie maturita ANO
Panyrkova Jarmila Kucharka SOuU SOU v oboru ANO
Vodvarkova Blanka Kucharka SOouU SOU v oboru ANO
Kovacova BoZzena Kucharka Sou SOU v oboru ANO
Kadlecova Burdova :\::j:::: skladnice, sou sou ANO
Pergl Jifi Topic¢ udrzbar ZS ANO
Koran Kvétoslav Topic¢ udrzbar maturita SOuU ANO
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3 ROZBOR HOSPODARENI

3.1 KOMENTAR K ROZBORU HOSPODARENI ZA ROK 2021

3.1.1 Majetek

Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov je koncipovan jako vychovné zatizeni pro vykon
Ustavni a ochranné vychovy pro chlapce ve véku 15 — 18 let, s kapacitou 48 llZek. Vychovny Ustav
soustreduje primarné chlapce zarfazené do pracovné vychovnych skupin. K tomuto Gcelu slouzi areal

zafizeni, ktery se skladd z téchto soucasti:

e Budova pro vykon ochranné vychovy a to pro dvé vychovné skupiny
e Budova pro vykon Ustavni vychovy a to pro dvé vychovné skupiny

e Budova pro vykon Ustavni vychovy a to pro jednu vychovnou skupinu. Toto oddéleni
slouzi jako vychovné lécebny program

e Samostatna kuchyné s jidelnou
e Administrativni budova
e Budova pradelny, skladd apod.
e Pracovni hala (zdmecnicka a truhlafska dilna pro chlapce)
e Budova pro stredisko vychovné péce
e Gardz
e Zahrady
Budovy a veskeré objekty jsou zafizeny odpovidajicim vybavenim (ndbytkem) a vybaveny socidlnim

zafizenim. Odpisy majetku se provadéji mésicné.

3.2 INVENTARIZACE MAJETKU

Pravidelnd inventarizace za kalendafni rok 2021 se provedla dle platného zdkona.
Inventarizace a zapisy provedeny k datu:

e Kdatu:31.12.2021 DHM, DNM — se zadpisem 10. 01. 2022
e Kdatu: 31.12. 2021 DM, DKHM, DDHM, SI, MC — se zapisem 12. 1. 2022
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e Kdatu: 31.12. 2021 PC PROGRAMY — se zapisem 11. 01. 2022

e Kdatu: 31.12. 2021 SKLAD POTRAVIN - se zapisem 03. 01. 2022

e Kdatu: 31.12. 2021 SKLAD DROGERIE — se zapisem 10. 01. 2022

e Kdatu: 31.12. 2021 SKLAD PRADLA — se zépisem 03. 01. 2022

e Kdatu: 31.12. 2021 POKLADNI HOTOVOSTI — se zpisem 06. 01. 2022
e Kdatu: 31. 12. 2021 INVENTARIZACE UCTU - se zapisem 10. 2. 2022

Pti inventarizaci nebyly zjisStény Zadné nedostatky.

3.3 KOMENTARE K TABULKAM ROZBORU HOSPODARENI

3.3.1 Tabulka €. 2 - Hodnoceni zavaznych ukazatell

Finan¢ni prostfedky se &erpaji mésiéné pfimo z MSMT formou stanoveného limitu na bé&iny Géet
Vychovného Ustavu a stiedisko vychovné péce u Komeréni banky. Od roku 2016 doslo ke zméné uctd
a jsou vedeny u CNB. V roce 2021 obdrzel Vychovny Ustav statni piispévek ve vysi 34 684 539,-- K&. Byl
urcen takto: 24 034 400,-- K¢ na mzdy, na ostatni osobni naklady 200 000,-- K¢, na zakonné odvody 8
191 227,-- K¢, 480 688,-- K¢ na FKSP a na provoz Ustavu 1 778 224,-- K¢.

Vychovny ustav mél v roce 2021 vlastni vynosy, kterymi se rozumi pfijmy za oSetfovné, stravné,
zpUsobené Skody, odpisy, prijem SVP. Dale musela organizace pouZit rezervni fond ve vysi 2 700 000
K¢.

Limit poc¢tu zaméstnanct byl stanoven na 49. Organizace vykazala ke konci roku tento limit na 48,875.

Zavazné ukazatele nebyly pfekroceny.

3.3.2 Tabulka ¢. 3 — Pohledavky a zavazky

Vychovny Ustav evidoval ke konci roku kratkodobé zavazky tj. nezaplacené faktury s datem splatnosti
leden 2022, mzdy, dan z pfijma, SP a ZP za mésic prosinec 2021.

Pohledavky za oSetfovné se v tomto roce zvysily na ¢astku 888 565,42 K¢. V roce 2021 dale pokracoval
Vychovny Ustav v exeku¢nim vymahani téchto pohledavek. V soufasné dobé organizace eviduje 193
aktivnich exekucnich navrh(. Doslo k ¢astecnému vymoZzeni pohledavek, aktivni exekuce stale probihaji

aivroce 2022 bude organizace pokracovat ve vymahani dluznych pohledavek.

3.3.3 Tabulka ¢. 4 — prehled o ¢erpani tcelovych prostiedku

Organizace v roce 2021 necerpala Zadné ucelové prostredky.
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3.3.4 Tabulka ¢. 5 — Pfehled o cerpani prostfedkl na programy spolufinancované z EU
Organizace v roce 2021 necerpala Zadné prostfedky z EU.
3.3.5 Tabulka ¢. 6 — Penéini fondy

Fond kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) slouzi pro potfeby zaméstnancli Vychovného Ustavu.
Organizace poskytuje kazdému zaméstnanci pfispévek na obédy, kulturu, zdjmové kurzy. Stav uctu k
31.12. 2021 byl 483 726,96 KC. Dale se zde promita rozdil ve vysi obéd(, na které FKSP prispiva svym
zaméstnanclm. Dale neni na Uctu prispévek za FKSP za 4. ctvrtleti 2021. Rozdily byly v lednu 2022

vyrovnany.

Z rezervniho fondu byly na provoz Cerpany prostiedky ve vysi 2 700 000 K¢. Z fondu odmén se

necerpaly finan¢ni prostredky.

Organizace vede bézny Ucet 245, kde eviduje penize chlapcl. K tomu pouZivala organizace do konce

roku 2014 ucet 419. Ten byl od 1. 1. 2015 zrusen a organizace misto toho pouZiva zavazkovy ucet 378.

3.3.6 Tabulka ¢. 7 — Pfehled o pouZiti prostifedkli z mimorozpoctovych zdroji

Vychovny Ustav v roce 2021 neobdrzel Zadné financni dary.

Dale mél ustav nasledujici pFijmy:

celkem 1212 335,07
Stravné 175 325,00
Osetrovné 344 629,00
SVP, ostatni 186 208,00
Skody klientt 1 639,00

Ostatni (ochranné pomcky, vyf.
Pohledavky, skody zaméstnanci) 504 534,07

3.3.7 Tabulka ¢. 8 — Hospodafisky vysledek a navrh pridélu do penéznich fondu

V roce 2020 hospodafila organizace s hospodarskym vysledkem ve vysi 561 455,66 K¢. Tuto Castku

navrhujeme pridélit do Rezervniho fondu.
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4 STATNI KONTROLY

4.1 VYCET KONTROL

e OKRESNI HYGIENICKA STANICE USTECKEHO KRAJE
e OKRESNI SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI

e  STATNIZASTUPITELSTVI

e SYSTEMOVY PROJEKT MPSV

4.2 REVIZE A SKOLENI

e Revize elektrospotrebicl

e Revize budov

e Revize kominU a kotelen

e Revize télocviéného naradi

e Skoleni topiéd

e Skoleni ekonomickych pracovnik
o Skoleni Fidica

e Skoleni PO a BOZP

e Vzdélavani pedagogickych pracovniki
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5 VYHODNOCENI CINNOSTI JEDNOTLIVYCH PRACOVIST

5.1 VEDOUCI VYCHOVATEL

5.1.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Prace vedouciho vychovatele ve VU a SVP P3ov je v teoretické i praktické roviné skoro viechno co se
jakymbkoliv zptisobem dotyka nasich klientl a pedagogickych zaméstnanc(. Vedouci vychovatel dohlizi
na spravny chod vsech oddéleni. PFi praci s klientelou naSeho zafizeni je nezbytnou povinnosti
vedouciho vychovatele poskytovat témto détem podporu, zajistovat aplikaci a dodrzovani jejich prav
a spolecné odkryvat a fesit jejich problémy. Vedouci vychovatel v ramci pohovor( s klienty zajistuje
dostatecny vychovny efekt v reakci na jejich chovani na skupiné, a to prostrednictvim pohovor( a
vychovnych opatreni. Cilem vychovnych opatfeni, které jsou jednim ze zdkonnych prostredkd pfi

jednani s ditétem, je motivace klienta ke zméné.

Vedouci vychovatel nadale zajistuje plnou kontrolu pedagogickych pracovnikd, ktera se tyka
dodrZovdni stanoveného vnitfniho fadu, stanoveni harmonogramu sluzeb, odevzddni povinnych
dokumentl v poZzadované kvalité a zajiSténi profesionalniho pfistupu v souladu s reprezentaci a
dobrého jména zatizeni VU a SVP P$ov. PIné podporuje pedagogy v jejich praci a je poradnim organem
pfi jakékoliv situaci, ktera vyZaduje jeho pozornost a radu tak aby byly dodrzené vsechny skuteénosti
stanovené zakonem. Také realizuje metodické pokyny feditele zafizeni a spolupracuje a koordinuje

¢innost etopeda a psychologa v zafizeni.
5.1.2 Uvodni slovo vedouciho vychovatele, Bc. Ladislav Masek

M3 vyrocni zprava obsahuje formalni sezndmeni s fungovanim jednotlivych oddéleni. BEhem 3kolniho
roku 2021/2022 doslo na viech budovach k znaénému prepracovani denniho rfadu. Ten byl souhrnné
aplikovan na vétsinu oddéleni stejnym zplsobem tak aby byla zachovana kompatibilni soucinnost.
Doslo ke zménu obsahu vzdélavacich aktivit, které byly externé zpracovany odbornikem. Nadale se
zménili pripravy k vyuce vzdélavaci ¢innosti. Podafilo se ndm rapidné snizit realizaci utéku z naseho
zafizeni, a to aZ skoro o polovinu. Svou roli v tom samoziejmé sehrali i epidemicka opatieni. Byly nové

zavedeny pfipravy pro PVS a pro psychologa pfi pfimé cinnosti s klientem. Pan feditel realizoval
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terapeuticka sezeni s chlapci kazdé pondéli. Realizovana byla taktéZz novorocni besidka s chlapci po

navratu z dovolenych.
5.1.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Pozici vedouciho vychovatele jsem prevzal na zacatku lonského roku. Mou prvotni snahou bylo
zachovani spravného fungovani zatizeni, prinést do fad pedagogickych zaméstnancu klid a stabilitu, a
aby celkové zmény se co nejméné dotkli negativnim zpGsobem klientd v naem zafizeni. Skolni rok

2021/2022 bych v celkovém hodnoceni oznadil za Uspésny.
Vyhodnoceni ¢innosti oddéleni: Ustavni vychova, budova Skola

Ustavni vychovu v nadem zafizeni realizujeme na tfech budovach. Nejvétsi zastoupeni ma na budové
SKOLA, kde ve $kolnim roce, jako vedouci oddéleni pracoval Bc. Pavel Cicko. Od ledna 2021 jsme ve
velké mife tuto budovu vyuzivali jako ubytovaci kapacitu pro déti zciziny. Méli jsme tu déti
z Afganistanu, Syrie a v poslednich mésicich to byly také déti z Ukrajiny nebo Slovenska, ktefi byly na
Uzemi nasi republiky zadrzeni bez doprovodu dospélé osoby a utikali pred valkou ¢i Spatnou
ekonomickou situaci v jejich zemi. Nasim zafizeni proslo vice jak 60 déti ze zahranici. Postupem ¢asu
b&hem $kolniho roku se na budovu zacali vracet i déti z Ceské republiky z dGvodu Ubytku déti z ciziny

a nasledné jsme tak smisili vSechny pfitomné klienty.

Spolupraci s prvnimi skupinami s détmi z ciziny bych oznacil za velmi pfinosnou pro obé strany.
Vzdjemné obohaceni bylo zietelné. Chlapci se zapojili do béZného fungovani naseho zafizeni a byly
velkym pfinosem. Pozdéjsi skupiny jiz nebyly tak aktivni ani tak vzdélani v anglickém jazyce a

komunikace a spoluprace obcas vazla. Chlapce navstévovali i lidé z organizace pro pomoc uprchliklim.

Materidlni zmény na budové: koupé nového botniku, obloZeni spodni ¢dsti budovy, zakoupeni novych

posteli, vyména notebookd, zakoupeni jizdnich kol pro déti
Vyhodnoceni ¢innosti oddéleni: Ustavni vychova, budova Fara

Dalsi budovou pro realizaci ustavni vychovy je budova FARA. Vedoucim oddélenim byl stanoven

vychovatel Petr SikiF. Tato budova po cely $kolni rok fungovala prakticky bez prestani. Na budovu jsou

Vv,

karanténni budova.

Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov | PSov 1, Podborany 441 01
WWW.VUPSOV.CZ

21



V dobé epidemické situace, kdy prevaina ¢ast nasi klientd travila ¢as se svymi nejblizsimi doma
fungovala budova pro ty, ktefi doma byt nemohli. Postupem casu se vSak provoz opét vratil do starych
koleji a budova tak mohla naplno vyuzit svych kapacit a kvalit. Budova ve svém zazemi obsahuje
posilovnu, kterou chlapci hojné s vychovateli vyuZzivaji, boxovaci koutek, terapeutickou mistnost pro
hodnoceni a navstévy rodicl a pocitacovou mistnost. V okoli budovy doslo k postupnému vybudovani

relaxa¢niho mista.

Materidlni zmény na budové: obloZeni budovy, vyména ndbytku na botdrce, vyména notebookd,
zakoupeni novych kol pro déti, poloZeni koberct na podkrovni ¢dsti budovy a vyména vsech dvefi v této
casti, vybaveni sportovniho skladu, nové stany, spacdky, florbalové hole, ping pongové pdlky,

nepromokavé bundy, sdlové boty, fotbalové mice, volejbalové mice, vaky na balony, tasky pro chlapce
Vyhodnoceni c¢innosti oddéleni: Ochranna vychova, budova Fara

Oddéleni pro vykon ochranné vychovy je v naSem zafizeni tradici. Po cely Skolni rok az na vyjimecné
situace bych toto oddéleni oznadil jako nejlepsi, co se tyce chovani chlapcl. Naruseni této harmonie
doslo aZ po navratu jednoho z chlapcd z vykonu trestu, ale situaci se nam podafilo stabilizovat a

zabranit tak negativnim dlsledkdm. Doslo zde k podstatné pfeméné vizualni stranky tohoto oddéleni.
Vyhodnoceni ¢innosti oddéleni: Vychovné lé¢ebna jednotka, budova Kovarna

Posledni soucasti Ustavni vychovy je vychovné Ié¢ebna jednotka, kterou vede pan Bc. Tomas VukliSevic.
Budova je specialné zamérena na specifické problémy klientd a probihd v uzavieném médu v 8tydenni
realizaci programu. Za $kolni rok 2021/2022 byly tak Uspésné realizovany ¢tyfi béhy, které byly vSsechny
dokonceny. Pro toto oddéleni jsou vyclenéni dva vychovatelé, jeden asistent, dva no¢ni vychovatelé,
etoped, psycholog a vedouci vychovatel. Na oddéleni se nam dafi Uspésné pracovat s détmi, které maji
problémy s ndvykovymi latkami az po déti trpici mentalnimi poruchami. Krom specifickych aktivit a
individualnimu pfistupu se snazime rozvijet i zahradu pfilehajici k budové. Chlapci zde péstuji zeleninu,
staraji se o porost pozemku a mohou celou zahradu vyuZivat jako relaxacni misto k odpocinku a

nacerpani fyzickych i mentalnich sil.
Vyhodnoceni c¢innosti: Aktivity s détmi

Na vSech budovach jsou realizované nové vzdélavaci aktivity pro chlapce, které zahrnuji matematiku,

Cesky jazyk, anglictinu, déjepis nebo pfirodopis. Ddle se tu chlapci setkavaji s reedukacnimi aktivitami,
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které se zaméruji na preventivni témata zfad drogové zdvislosti, osobni hygieny nebo sexudlni
prevence. Pedagogicti pracovnici zde nadale vyvijeji sportovni aktivity schlapci (fotbal, hokej,
basketbal, volejbal, kole¢kové brusle). V ramci sebe obsluznych aktivit si chlapci mohou vyprat obleceni
nebo si uvafrit spole¢né na budové. Spolecna vychazka slouzi k pobytu v pfirodé a pozndvani mistniho
okoli. Chlapci Cerpaji samostatné vychazky, které vyuZivaji k ndvstévam blizkych mést a setkavani
s prateli a vrstevniky. Pfi zajmovych aktivitach chlapci navstévuji rizné hrady, zamky, jezdi na kolech,
stanuji, jezdi na koleckovych bruslich, chodi do divadla nebo se zuéastiuji v rdmci Ustavni péce

organizovanych turnaja.

Prvni palka skolniho roku nam z ddvodu vladdnich opatfeni nedovolovala zucastnit se jakykoliv
sportovnich soutézi nebo se ve vétSim poctu shromaZdovat. Nicméné druha polovina roku uz byla
v tomto ohledu lepsi. Zucastnili jsme se dvou fotbalovych turnajd, kde se nam podaftilo dosahnout
slusnych vysledk(. V rdmci Ustavu jsme realizovali turnaj ve stolnim tenisu nebo védomostni soutéz
spojenou motorickymi dovednosti. Na podzim jsme realizovali pobyt v Novych Domkdach v Hostouni, a
béhem letnich prazdnin krom navstév mistniho koupaliSté a brusleni na Matyldé jsme byly na
prazdninovém pobytu v Hornim MarSové a Novém Ji¢iné. Béhem vikend( v mésici cervenec jsme

stanovali v mistnich Dolankach.
5.1.4 Naplnéni cili stanovenych v minulém skolnim roce
Naplnéné cile:

e Revitalizace ustavniho majetku a pozemk

e Zisk sponzorskych dar(

e Aktualizace vzdélavaciho a reedukacniho systému
e Vzdélavani pedagogl

e Prevence problematiky utékd
Nenaplnéné cile:

e Vytvoreni programu ukonceni pro chlapce, ktefi se pfipravuji na odchod ze zafizeni

e \ytvoreni projektu zamérujici se na boj proti Sikané ve skolském zafizeni
5.1.5 Stanoveni cilti na dalsi skolni rok

e Dalsi etapa revitalizace pozemk Ustavu
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e Aktualizace utékového dokumentacniho systému
e Postupna digitalizace dokumentace
o Navazani spoluprace s externimi zafizenimi a subjekty

e Koncepce prace s chlapci s ciziny a jejich vzdélavanim

5.1.6 Statistické vyhodnoceni €innosti

24

Vzdélavaci aktivita Rok Reedukacni aktivita
Mésic Pocet hodin Mésic Pocet hodin
ZaFi 12 2021 Zari 15
Rijen 13,5 2021 Rijen 12
Listopad 13,5 2021 Listopad 12
Prosinec 13,5 2021 Prosinec 15
Leden 12 2022 Leden 12
Unor 12 2022 Unor 12
Bfezen 12 2022 Bfezen 15
Duben 13,5 2022 Duben 12
Kvéten 13,5 2022 Kvéten 12
Cerven 13,5 2022 Cerven 15
Celkem 129 hodin Celkem 132 hodin
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5.1.7

Fotografie z ¢innosti
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5.2 VYCHOVNE LECEBNA JEDNOTKA

5.2.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Problematika, kterou zastituje Vychovné lé¢ebnd jednotka (VLJ) ve VU a SVP P3ov se specializuje na
klienty vyzadujici specificky, vychovné terapeuticky pfistup zejména s ohledem na rizikové a zavislostni
chovani na omamnych a psychotropnich latkach (OPL), déle se vénujeme problematice dalSich i
neldtkovych zavislosti (gamebling, netolismus, specificky nomofobie, vysoka utékovost, psychicka a
psychiatricka znevyhodnéni apod.),. Dle potieby poté specificky vymezujeme konkrétni terapeutickou
skupinu. Aktivity a prdce na tomto velice specifickém oddéleni je striktné vymezena v provadéci
dokumentaci, je zamérena terapeuticky, rezimové a reflektuje aktuaini potieby konkrétni terapeutické
skupiny. Na chodu VLI se podili Etoped, psycholog, vychovatelé a asistenti vychovatel( a jako terapeut

kooperuje reditel, dale socidlni pracovnice, vedouci vychovatel.
5.2.2 Uvodni slovo vedouciho VLJ, Bc. Kamil Rajkov

Z mého pohledu se jedna o velice zajimavé oddéleni v nasem zafizeni, které ndm umoznuje vyraznéji
zamérovat systém, pristupy a orientaci v péci o nase klienty s ohledem na jejich specifické projevy,
problémy a potreby. O sluzby VL v nasem zafizeni je tak vysoky zajem, Ze nejsme z kapacitnich dlvodu
schopni vyhovét vSem pozadavk(im a terapeutické skupiny zafazené do programu tvorime na zakladé
vlastni diagnostiky a s pfihlédnutim k rozhodnutim soudu. Casto je nad ramec rozhodnuti o nafizeni
UV, ddna podminka absolvovéni programu zaméteného na problematiku, kterou reflektujeme v ramci
sluzeb nasi VL. O sluzby nasi VLU vznika zajem i ze strany dal$ich zafizeni a téZ ze strany DUM Praha 2,

Lublanska.

Celkové je tfeba konstatovat, Ze nase oddéleni VL) napliiuje své poslani. Sledujeme zdsadni pokroky u
vétsiny klientl. Nelspéchy se daji vétSinové pficitat rozsahu a zdvaznosti sledované problematiky u
jednotlivca, kdy prakticky témér nelze ocekdvat zménu v nahledu na sledovanou problematiku. Tito
klienti se dlouhodobé vyvijeni v prostfedi, v némz je patologie normou a tak nevnimaji potfebu zmény.
Za sebe, jakoZto vedouciho VLJ, chci timto podékovat pracovnikiim, ktefi se podileji na chodu VLI za

obétavou praci a velice profesionalni pfistup.
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5.2.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

V roce 2021 —2022 jsme dostaly pIné naplnénosti nasi VLJ. Celkoveé bylo realizovano 24 terapeutickych
realizaci programu. U tfech chlapcl doslo k opakované realizaci programu a to z divodd uvedenych
v provadéci dokumentaci k oddéleni VL. Vedkerou kapacitu jsme naplnily zvlastnich zdroja.
Reflektujeme viak zvy$enou poptéavku z dalsich zafizeni NVP a takté? ze strany DUM Praha 2 o sluzby
nasi VLJ, kapacitné vsak nejsme aktudlné schopni vyhovét dalSim subjektim nad ramec naplnénosti

oddéleni z vlastnich ,zdroji“.
5.2.4 Naplnéni cilG stanovenych v minulém skolnim roce

S ohledem na miru naplnéni cili, je nutné reflektovat soubéh mnoha faktorl a to jak ze strany
rezimovych, terapeutickych, zajmovych, objektivnich a subjektivnich pristupt pedagogickych a dalsich
odbornych pracovnik(, ktefi se podileji na realizaci programu VLI, taktéZ je nutné reflektovat miru
aktivity a motivace klient(. Tito jsou Casto formalné a bez vlastni motivace do programu VLI zafazeni
na zakladé rozhodnuti soudu. Nejvétsi Uspéchy zaznamenavame u klientd, které do programu VLI
zafazujeme (na zdkladé vlastni diagnostiky a konzultace s konkrétnim klientem) dle naseho rozhodnuti,

nejvétsi problémy zaznamendavame u klient(, ktefi jsou do VLI zafazeni na zakladé rozhodnuti soudu.
5.2.5 Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

Do ndasledujiciho skolniho roku mame jeden zasadni cil, a to je udrieni a postupny rozvoj kvality
poskytované péce. Dale se jednd o analyzu aktualniho stavu a stanoveni dalSiho planu rozvoje a
rozsifeni sluzeb nasi VL. Toto bude zcela zavislé na persondlnim zajiSténi a to s ohledem na
pedagogické a odborné pracovniky. Z reakci dalsich zafizeni a zejména DUM Praha 2 Lublariska, je
zdjem na tom, abychom sluzby VL neposkytovaly pouze klientdm z naSich zdrojl, ale téZz jako

programové omezenou, pobytové-terapeutickou sluzbu pro dalsi zafizeni v systému NVP.
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5.3 PSYCHOLOG VYCHOVNE LECEBNE JEDNOTKY

5.3.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Mezi hlavni ¢&innosti psycholozky vychovné lé¢ebné jednotky ve VU a SVP P$ov patii psychodiagnostika
klientll nové zarazenych do specializovaného programu. Prakticky se jedna o kritické zhodnoceni a
reflexi jiz dfive vyhotovenych psychologickych zprav, nebo je realizovano prvni psychodiagnostické
vySetfeni ¢i rediagnostika. Vystupem psychodiagnostické Cinnosti jsou pak doporuceni ke sméru
a zpUsobu prace v ramci programu VU pro klienta i odborny personal. Psycholozka ve své praci Uzce
spolupracuje s dal$imi odborniky VU a SVP P%ov, zejména pak s etopedem, vedoucim vychovatelem a
kmenovymi vychovateli VL. S uvedenymi kolegy kooperuje pfi vybéru klientd do programu VLI, déle
komunikuji aktualni pribéh programu u jednotlivych klientl. Nepretrzity a detailni tok informaci mezi
odbornym persondlem VL je pak jednim ze zdsadnich informacnich zdroji pro zavérecné
psychologické zhodnoceni plnéni programu VL jednotlivymi klienty. V této zavérecné zpravé se
psycholozka vénuje mimo jiné vyhodnoceni dfive stanovenych cild klienta, popisu pfipadnych zmén
v ndhledu, motivaci a pfistupu k abstinenci na OPL. V neposledni fadé se psycholozka VL pravidelné
vénuje primé praci s klienty v rdmci skupinovych aktivit zarfazenych do programu VLJ, ¢i ve formé

individualnich konzultaci na zakladé potreb klienta nebo na doporuceni odborného persondlu.
5.3.2 Uvodni slovo psychologa VLJ, Mgr. Veronika Kovacova

Prace psycholozky ve VU je zna¢né specificka. Spoluprace s klienty nenfi vzdy zcela dobrovolna, nebot
ne kazdy klient pfijal své umisténi do VU a tak i jeho spoluprace v rdmci programu zafizeni miize byt
negativnim postojem ke své situaci silné ovlivnéna. Motivace klient( ke spolupraci byva nékdy slaba
natolik, e dochazi k jejich utékdim z VU P$ov, &im? je naru$ena pravidelnost psychologické intervence
a také dynamika pfti praci se skupinou klientl VLI. Zcela vzZdy je nutna zvySena vnéjsi motivace pro
aktivni zapojeni klientll do jakékoli ¢innosti. Variabilni je Cinnost psycholozky také z divodu znacnych
individualnich rozdilG mezi klienty. Ve VU nejsou umisténi pouze etopedicti klienti, aviak rozsifuje se i
spektrum psychiatrickych diagnéz nasich klientl. Toto klade vyssi naroky nejen na psycholozku, ale
cely odborny persondl, ktery je nucen rozSifovat své povédomi o pedopsychiatrické otdzky,
vyhodnocovat rizika souZiti etopedické klientely s klienty s jinou primarni psychiatrickou diagnézou a

tato rizika nasledné minimalizovat. V pfipadé potieby je psycholozka VLI ve VU a SVP P$ov ndpomocna
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nejen klientlm zafazenym do programu VLJ. Zejména formou krizové intervence ¢i v rdmci motivacnich

pohovord dochazi ke spolupréci i s klienty z jinych oddéleni VU a SVP P%ov.
5.3.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Protoze jako psycholozka ptisobim ve VU a SVP P$ov pravé od roku 2021/2022, probéhlo v daném roce
seznameni se s organizaci, odbornym personalem a klienty. Dale doslo k zakladnimu nastaveni pozice
psychologa ve VL VU a SVP P$ov. Byly stanoveny hlavni kompetence psychologa, ¢innosti a tkoly, které
urcuji jeho praci v priibéhu jednotlivych programi VLJ, a také pozadavky na zékladni psychologickou
dokumentaci potfebnou pro ¢innost VL. V uplynulém roce bylo do vychovné terapeutického programu
VU zafazeno celkem 24 klient(. Dle mého nazoru byla vétsina klientd do programu zafazena vhodné a
ucelné. Odbornému persondlu se dafilo pracovat na jejich motivaci k aktivnimu zapojeni do
stanovenych cinnosti. V ramci psychologické prace sklienty se dafila ovéfit vhodnost vyuzivanych
skupinovych aktivit a vykrystalizoval tak zdkladni obsah psychologické skupinové cinnosti s klienty

zafazenymi do VLI.
5.3.4 Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

Jako smysluplné wvyuziti c¢innosti psychologa v dalsim obdobi shleddvdm vétsi zaméreni na
psychodiagnostickou €innost. Primarné bude Zadouci sestavit zdkladni funkéni psychodiagnostickou
baterii, kterd bude dlouhodobé vyuzitelnd pro diagnostiku zakladnich charakteristik nové prichozich
klient(. Jako ucelné se mi zda v pristim obdobi nalézt vhodné motivacni faktory, které by klientiim

pomohly dosahnout vétsiho presvédceni o smysluplnosti aktivniho zapojeni se do programu VL) bez

vvvvvv
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5.4 SPECIALNi PEDAGOG - ETOPED

5.4.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Problematika, kterou pozice specialniho pedagoga - etopeda ve VU a SVP P3ov zahrnuje, se tyka
zejména etopedické — specidlné pedagogické diagnostiky. Tedy identifikace determinantd, které se
podilely ¢i specificky vedly k vzniku a rozvoji konkrétnich poruch chovani u jednotlivych klientd naseho
VU a SVP P%ov. Dale na zakladé diagnostiky a vymezeni specifickych charakteristik a individualnich
potreb jednotlivcl, tvorba individualnich programi rozvoje osobnosti jedince. Ten stanovuje specifické
oblasti prace a pedagogické ¢i specidlné pedagogické formy plsobeni na jedince s ohledem na jeho
specifika a rizikové oblasti nad rdmec obecné realizovanych edukacnich, reedukacnich, socializacnich,
resocializa¢nich, terapeutickych a dal3ich program( a aktivit realizovanych ve VU a SVP P$ov. V ramci
diagnostické cinnosti je nejcastéji pouzivana analyza dokumentace, pozorovani, rozhovory a testové
metody, ale také rozhovory a konzultace s pedagogickymi i daldimi specializovanymi pracovniky VU a

SVP Psov (vedouci vychovatel, psycholog, socialni pracovnice, psychoterapeut apod.).
5.4.2 Uvodni slovo specialniho pedagoga, Bc. Kamil Rajkov

Z mého pohledu se jedna o velice zajimavou pozici v ramci zafizeni NVP (nahradni vychovné péce), jejiz
napli je na jedné strané fixné legislativné ukotvena a na druhou stranu vyzaduje vysokou miru
flexibility. Kvalita, relevantnost a prinos vystupu (zapracovanych do individualnich programu rozvoje
osobnosti ditéte) vyslovené zdvisi na detailnosti analyzy vstupnich problematik (informace
v dokumentaci, OSPOD, rozsudky, zdravotni dokumentace, rodi¢e apod.), vymezeni rizikovych
determinantl a pochopeni minulosti klienta a na jeho aktualni motivaci. Etoped téz spolupracuje
s dalsimi odbornymi, pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky zafizeni. Vystupy jsou dale zavislé
na kvalité a rozsahu spolupriace se vSemi zaméstnanci zafizeni, schopnosti kritického mysleni a
kompetentnosti k vyhodnoceni konkrétniho , pfipadu” a stanoveni vhodného, realizovatelného a
funkéniho programu rozvoje osobnosti ditéte. Celkové se jednd velice zajimavou a pro dalsi praci

motivujici pozici v rdmci zafizeni NVP.
5.4.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Rok 2021 — 2022 se odvijel podobné jako roky predchozi. V nasi praci jsme zaznamenali urcity objem
zasadnich ¢i dil¢ich Uspéchd, ale i neldspéchd, zejména neulspéchy byly podminény rozsahem a mirou
zavaznosti poruch chovani, pfipadné psychiatrickych diagndz, na zakladé kterych soudy rozhodly o
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umisténi ditéte do naseho zafizeni. V reflektovaném roce vnimam za vyrazny Uspéch a dalsi pozitivni
posun naseho zatizeni zejména ve vztahu k rozvoji specifickych kompetenci pedagogickych pracovnik(
s ohledem na individudlni a odlisné potieby a pfistupy ve vztahu k etopedické problematice déti a
problematice, ktera se tyka zasadné snizeného intelektu a to aZ do oblasti stredné tézkého mentalniho
postizeni a psychiatrickych diagnéz. Dalsi problematikou, u které sledujeme pozitivni vyvoj, je
problematika rizikového ¢i zavislostniho chovani na omamnych a psychotropnich latkach. Vyslovené
zavislostni chovani na omamnych a psychotropnich latkach se tyka malého mnozZstvi jedinct, dalsi
indikované uzivani je spiSe situacni. Ve vztahu k této problematice vyuzivame nasi Vychovné lé¢ebnou
jednotku, ve které za uvedené obdobi realizovalo vychovné terapeuticky program celkem 24 nasich
klient(l. Dalsi problematikou, kterou je dulezZité zminit, je problematika uték( z naseho zafizeni. | zde
se nam dafi snizovat pocet klientd, ktefi se Utékd dopoustéji. Vliv na tento trend ma zejména zaméreni
aktivit i pInéni planu minimalni prevence vzniku a rozvoje socialné patologickych jevl u déti a mladeze
ve Skolském zatizeni. Vyraznym cilenim individudlnich program( rozvoje osobnosti ditéte se tézZ dafri

doplfiovat a minimalizovat deficity v zasadnich socidlnich kompetencich nasich klient(.
5.4.4 Naplnéni cili stanovenych v minulém skolnim roce

Z minulého obdobi Ize sledovat naplnéni zejména tii zasadnich cild. Utéky: zde se dafi pracovat
s klienty, ktefi se dopoustéji utékd spise situacné. Napt. jsou frustrovani po kontaktu s rodinou ci
pfitelkyni. Zde vétSinou postaci intervence pedagogického pracovnika, etopeda, psychologa apod.,
v€etné zvySeného zajmu o jedince. Problematicky se jevi klienti, ktefi naprosto dehonestuji vyznam a
ucel NVP, ¢i jej nevnimaji a veskeré jejich aktivity sméruji k pohybu na ,,svobodé”. Jedna se o klienty,
ktefi se v zafizeni prakticky nezdrzuji. Druhou problematickou oblasti, je problematika uzivani
omamnych a psychotropnich latek. | zde sledujeme déleni klient(i prakticky na dvé skupiny. Jednd se o
klienty, které Ize nazvat situacnimi nebo rizikovymi az vysoce rizikovymi uZivateli, pro které se motivaci
k abstinenci stava kontakt s rodinou, samostatné vychazky, atraktivni akce, ale i pozitivni nahled a
pfistup dospélého. Druhou skupinou jsou zavisli uzivatelé omamnych a psychotropnich latek, u nichz
je aktivizujicim a vSe urcujicim faktorem uziti psychoaktivni latky a nedisponuji ani minimalni motivaci
ke zméné pristupu ktéto problematice. Dalsim cilem byla reakca na zvySeni poctu klientd
s diagnostikovanym lehkym az stfedné tézkym mentalnim postizenim ¢i psychiatrikou diagndzou a to

zejména s ohledem na profesiondlni rozvoj a kompetencni vybavenost pedagogického personalu
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s ohledem na zasadni diference v pfistupu ke klientim s vySe uvedenou problematikou. V této oblasti

dosahujeme velice dobrych vysledk( a dafi se nam ucelné pracovat i s takto zasazenymi klienty.
5.4.5 Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

Vzhledem k faktu, Ze nepfitomnost klienta v zafizeni a stav, ktery navozuje uzivani psychoaktivnich
latek, jsou faktory, které neztézuji, ale prakticky znemoznuji ucelnou préci s klientem. Ta cili na
maximalni rozvoj jeho pozitivnich potencionalit v souladu s poZadavkem majoritni spole¢nosti, v rdmci
které bude prozivat svou budoucnost a prfevdznou ¢ast svého Zivota. Je tedy nutné se i do dalSiho
Skolniho roku zamérit na problematiku atékul, uzivani psychoaktivnich latek a dalsi rozvoj v oblasti

vybavenosti socialnimi kompetencemi.
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5.5 METODIK PREVENCE

5.5.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Problematika minimalni prevence ve vztahu ke vzniku a rozvoji socidlné patologickych jev(, je ve
vychovném zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy, velice zajimavym a komplikovanym
tématem. Toto zejména z divodu, Ze cileni prace v rdmci minimalni prevence musi reflektovat fakt, ze
pracujeme s klienty, ktefi jiz disponuji zdsadnimi poruchami chovani, které je nutné vymezit jako
socialné patologické charakteristiky. S ohledem na standardni charakteristiky a stav nasich klientd, je
tfeba identifikovat dalsi rizikové oblasti, ve kterych je tfeba pracovat na Urovni minimalni (primarni)
prevence a dale se zaméfit spiSe v duchu nasledné (sekundarni az tercialni) prevence na problematiky
jiz rozvinuté a pracovat na jejich ndpravé. K tomuto mame zpracované metodiky, které dle vyvoje
spoleénosti a potfeb nasich klientl pribézné aktualizujeme. Jedna se o reedukacni, socializacni a

resocializacni aktivity, kterymi cilime na zménu v ndhledu a aktivité jedince ve smyslu souladu

s majoritni spolecnosti.
5.5.2 Uvodni slovo metodika prevence, Bc. Kamil Rajkov

Jak je jiz uvedeno, jednd se o velice zajimavou a flexibilni oblast prace v zafizeni Ustavni a ochranné
vychovy. Problematika minimalni prevence je kazdy rok opakujici se, ale zaroven novou vyzvou a to
zejména s ohledem na charakter a smér vyvoje a pozadavku spolecnosti a zmény na urovni klientd

naseho zafizeni.
5.5.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Jiz delSi dobu se ndm dafi eliminovat projevy, ale i ndznaky Sikandzniho chovani a jedndni nasich
klient(, coZ bylo, je a bude i do budoucna nasim zakladnim cilem nejen v oblasti minimalni prevence.
Pocit bezpeci nasich klientll je pro nds naprosto prioritni. Cile ve vztahu k rizikovému ¢i zavislostnimu
chovéani na omamnych a psychotropnich latkach resi na oddéleni VU (k dispozici ve vyrocni zpravé).
Utékovost se dafi Fesit na Grovni situacnich Gtékd, problematicky se i nadale jevi skupina klient(, ktefi
naprosto nevnimaji vyznam udstavni a ochranné vychovy a nejsou motivovani ke zméné.
V dlouhodobém horizontu dosahujeme pozitivnich vysledk(. Problematicky se i v uplynulém obdobi
jevi oblast smysluplného a kvalitné traveného volného casu. VétSina nasich klient velice kvituje

zajmové a atraktivni aktivity, toto vSak vétsSinou pouze na zakladé nabidky ze strany zafizeni. Pokud je
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trdveni volného casu ponechdno na jejich rozhodnuti, uchyluji se k zahdlce a jinak patologickym

aktivitdam.
5.5.4 Naplnéni cili stanovenych v minulém skolnim roce

Jak je jiz vySe nastinéno, nejzdsadnéjSimi cili MPP pro predchozi obdobi, byla eliminace Sikany a
rizikového chovani ve vztahu k této problematice a zdroven tvorba socialné kvalitniho, bezpeéného a
stabilniho prostredi. V téchto oblastech jsme obstali velice dobfe a je nutno konstatovat, ze tyto cile
byly naplnény v plném rozsahu ocekavani. Jednd se o oblasti, které budou i do budoucna zakladnim

pilifem programu minimalni prevence.
5.5.5 Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

Pokud kriticky zhodnotime rozsah a zdvaznost poruch chovani (jev( na Grovni socialni patologie) nasich
klientll, vykazujeme vysokou Uspésnost v praci na jejich redukci, nékdy i eliminaci. Pokud se jedna o
rizikové oblasti, které se u jednotlivcli neprojevuji, preventivni plsobeni a soulad, spoluprace,
komunikace a spole¢nd aktivita veskerych pracovnikl VU a SVP P$ov ma za disledek, ze se u nasich
klientl da hovofit o stavu, kdy nedochazi ke vzniku problematického az patologického chovani v dfive
nespecifikovanych oblastech. Do dalSiho Skolniho roku je tfeba zachovat aktivitu, dale se profesné
orientovat a zachovat miru komunikace a spoluprdce napfi¢ celym zafizenim, tak, aby se zachoval
vyznam MPP i pro dalsi skolni rok. Zakladem do budoucna bude opét eliminace Sikany a to i
v elementarnich projevech a dalsi rozvoj bezpecného, orientovaného a kooperativniho prostifedi pro

nase klienty, ale i pro pedagogicky a nepedagogicky personal.
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5.6 SOCIALNi PRACOVNIK

5.6.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Socialni pracovnice ve Vychovném Ustavu v PSové zajistuje administrativni pfijem novych chlapct, kdy
ve spolupraci s vedoucim vychovatelem prebira chlapce z prfedchoziho zafizeni a zaklada a vede osobni
spis ditéte. Zaroven vede a zaklada spis ditéte ve spravnim fizeni, které se tykd stanoveni povinnosti

zakonnych zastupct hradit prispévek na Uhradu potfeb (tzv. oSetfovné).

Socidlni pracovnice nasledné zahajuje spravni fizeni se zdkonnymi zastupci ditéte a vydava rozhodnuti

o stanoveni prispévku rodi¢lim, pfipadné samotnym détem, které maji vlastni pravidelny pfijem.

Dale socialni pracovnice pisemné i telefonicky informuje zdkonné zastupce, pfislusny OSPOD ditéte,
soud, diagnosticky Ustav i Urad prdce o pfijeti ditéte do Ustavu. Umisténé déti hlasi na zdravotni

pojistovnu, pripadné vyfizuje détem pridavky na dité a jiné davky, na které ma dité narok.

Socialni pracovnice uzce spolupracuje s pfislusSnymi OSPODy ditéte, zejména pfi vyfizovani dovolenek
détem, koordinace navstév ditéte v zatizeni, spoluprace s rodinou ditéte a s dalSimi urady jako jsou

napft. soudy, PCR, PMS, UP CR, zdravotni pojistovny.

S détmi socidlni pracovnice fesi jejich pohledavky, kdy s détmi sepisuje Zadosti o splatkové kalendare

a ddle sleduje pravidelné hrazeni téchto dluh(, pfipadné dalsi problémy a Zadosti déti.
Socialni pracovnice také spravuje Ucty déti v zafizeni, vypocitava kapesné déti a oSetfovné rodicu.

Pfi propusténi déti ze zafizeni, socidlni pracovnice pfipadné shani détem nasledné ubytovani

v domovech na pul cesty, azylovych domech apod. dle prani ditéte.
5.6.2 Uvodni slovo socialni pracovnice, Mgr. Eva Potuzakova

Socialni prace ve vychovném Ustavu je velmi zatizena administrativou, ktera zabira vétSinu pracovni
doby socialniho pracovnika. S détmi v Ustavu pracuji pfevdziné pouze pedagogicti pracovnici a pfima
prace s détmi u socialniho pracovnika je minimalni. Toto uskupeni prace neni pfilis idealni jak pro déti,

tak pro samotnou socialni pracovnici, kterd nema dostatek pfileZitosti déti vice poznat.

Nicméné i pres administrativni zatéZ je prace v této oblasti zajimava a umoznuje mi setkdvat se ve svém
pracovnim Zivoté se spousty rlznymi Zivotnimi pribéhy déti a rozdilnymi pfistupy rodica, ale i
samotnych OSPODU. Naroc¢nost tohoto povolani je dle mého nazoru predevsim v hledani vhodnych
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feSeni ve spolupraci s OSPODy, pfipadné zakonnymi zdstupci. Je nutné ve spoluprdci se vSemi stranami
letech pribyva rodicl, ktefi zpochybriuji odbornost pracovniki Ustavu a narusuji tak praci se samotnym
ditétem. Z mého pohledu chybi v legislativé vétsi kompetence pfi rozhodovani ve vécech ditéte ze
strany Ustavu, Ustav by mél mit vétsi slovo ve stanoveni pravidel vychazek, dovolenek, pfipadné

vychovnych opatreni ukladanych détem.

Dalsim problémem je neprehlednost legislativniho ramce, vyhlasek a predpist. Ve vychovnych
ustavech zcela chybi metodiky prace, v oblasti socialni prace se to promitd predevsim v oblasti
spravniho fizeni, kde nejsou ujasnéné spravné postupy pri stanoveni pfispévku détem a zadkonnym

zastupcim. Problematicka je také spoluprace se zdravotnimi institucemi.
5.6.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Oproti predeslym letlim postupné stoupa pocet prijatych déti za Skolni rok do vychovného ustavu,
nicméné toto je zplisobené také tim, ze VU P3ov zacal Uzce spolupracovat se Zafizenim pro déti cizince
— DUM Praha 5 a do Ustavu jsou tak jiz druhy rokem pfijimany také déti z ciziny. V tomto $kolnim roce
se v nasem Ustavu vyskytli nejen chlapci z Afganistanu, Syrie, ale také chlapci z Ukrajiny z divodu
valeéného konfliktu v jejich zemi. Umisténi téchto déti do naseho zafizeni vidy probéhlo bez
komplikaci, chlapci maji v poradku veskerou dokumentaci. U déti z Afganistanu vsak chybi jejich
doklady a je problematické ovérit skutecny vék téchto chlapci. Zde vsak dobfe probihd spoluprace
s Okresnim soudem v Lounech, ktery nafizuje rentgenové vysetieni chlapcl, dle kterého se ovéri

skutecny vék.

U chlapcl s Afganistanu, Syrie apod. je nejvétsim problémem vysoka utékovost. Chlapci v CR zlistavat
nechtéji a sméfuji do Némecka. Utéku se tito chlapci dopoustéji v priméru jiz b&hem prvnich tydni
umisténi. Problémem je také obtiznéjsi komunikace s chlapci, i prestoZe nase zafizeni spolupracuje
s tlumocniky. Jako vhodné feseni vidim pravidelné vzdélavani pracovnikl Ustavu v anglickém jazyce.
Dalsim problémem je umistovani téchto déti ve stavu, kdy trpi vétSina z nich svrabem ¢&i jinym
infekénim koZnim onemocnénim. O tomto onemocnéni neni Ustavu pfi pfijeti chlapce informovan a

vystavuje se tak riziku pfenosu infekce na dalsi umisténé chlapce.
Komunikace s chlapci z Ukrajiny je jiz dle mého nazoru na lepsi urovni. Chlapci se velmi rychle adaptuji

a naudi se hovofit ceskym jazykem. Tito chlapci se naopak Utéku z Ustavu v tomto $kolnim roce vibec
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nedopoustéli. Chlapci z Ukrajiny, ktefi k nam v tomto $kolnim roce byli umisténi, vSak vykazovali sami
fadu vychovnych problém(, od uzivani OPL po nerespektovani vnitfniho fadu organizace. Chlapci pfilis

nespolupracuji a ¢asto se dozZaduji rznych ulev a vyjimek.

V porovnani s predchozimi lety dale pfibyva déti, které jsou lé&eny na psychiatrii. Rada umisténych
chlapcu je zatiZzena psychiatrickou diagndzou a jsou nékdy i silné medikovani. To pfinasi vétsi zatéz na
pedagogické pracovniky, ktefi se museji vyrovnavat s fadou obtiznych situaci na budovach. V tomto
Skolnim roce k nam byl navic umistén chlapec s diagndzou autismu, stfedné tézké mentalni retardace.
Umisténi takovychto déti je zcela milné a do budoucna nelnosné. Pedagogicti pracovnici v Ustavu
nejsou pripraveni a zaskoleni pro praci s takovymi détmi, v zafizeni neni pfitomen ani psychiatr, ba
dokonce nemad zafizeni ani zddného externiho psychiatra. Do budoucna je tedy nutné tyto déti
eliminovat a do Ustavu vibec nepfijimat. Zarazeni téchto déti na skupinu je také narocné a je prakticky

nemozné dité v Ustavu zapojit do bézného procesu.

Rada déti k ndm v tomto $kolnim roce byla také pfijata pouze administrativné, jelikoZ se nachazeli na
utéku z predchoziho zafizeni. Neni vyjimkou, Ze tyto déti za celou dobu pobytu v Ustavu prakticky

nezname, jelikoZ cely pobyt prevazné stravi na utéku.
Pocet utékd v tomto Skolnim roce je vsak navysen také utéky déti z Afganistanu.

V tomto $kolnim roce se ndm podafilo jiz nepfijimat déti bez dokonceni povinné Skolni dochazky.

pracovné-vychovné skupiny, pfipadné dojizdéji do civilnich udilist.

Letosni rok se nam podafilo umistit tfi chlapce na Stfedni Skolu technickou, gastronomickou a
automobilni Chomutov. Vsichni chlapci Uspésné dokondili rocnik, jeden chlapec Uspésné slozil

zavérecné zkousky.

Zadného chlapce se ndm nepodafilo umistit na Gymnazium a SOS Podborany, kde nechté&ji pFijimat

nase chlapce.
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5.6.4 Stanoveni cild na dalSi $kolni rok

e Pravidelné vzdélavani pracovnikl v anglickém jazyce.

e Eliminovat pfijem déti s diagndzou stfedné tézké mentaini retardace. Pfi dotazu Ustavl a
OSPODu o volna mista, poZadovat skutecné informace o zdravotnim stavu ditéte, jeho
mentalni Grovni.

e Eliminovat pocet Uték(, piipadné ve spolupraci s OSPODem podavat navrhy na zrugeni UV u
déti, které jsou dlouhodobé na utéku.

e Navazat lepsi spolupraci s civilnimi §kolami (Gymnazium a SOS Podboftany)
5.6.5 Statistické udaje

Pocet prijatych a propusténych déti ve Skolnim roce 2021/2022

Chlapci v roce 2021/2022
Prijati Propusténi
Mésic . Zruseno
uv ov PO DP Zletili Pfemis. soud Zrusen DP Smrt
38

Z4¥i 7 0 1 0 1 0 0 0 0
Rijen 1 1 2 0 0 0 1 0 0
Listopad 1 1 2 0 1 0 0 0 0
Prosinec 1 0 1 0 1 0 0 0 0
Leden 0 0 0 0 2 0 5 0 0
Unor 2 0 0 0 2 0 1 0 0
Brezen 2 0 3 0 1 0 0 0 0
Duben 1 0 1 0 3 0 2 0 0
Kvéten 0 0 4 0 1 0 4 0 0
Cerven 3 0 3 0 1 0 5 0 0
Cervenec 6 0 2 0 4 0 0 0 0
Srpen 0 0 5 0 3 0 0 0 0
Celkem 24 2 24 0 20 0 18 0 0
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Celkem 50 38
Pocet chlapci pfijatych ve skolnim roce 2021/2022
Chlapci prijati z
Mésic
pUM VU, DDS z rodiny Smlouva Migranti
Zari 1 6 1 0 0
Rijen 1 2 1 0 0
Listopad 0 2 2 0 0
Prosinec 0 1 0 0 1
Leden 0 0 0 0 0
Unor 1 1 0 0 0
Bfezen 1 0 1 0 3
Duben 0 1 0 0 1
Kvéten 0 0 1 0 3
Cerven 0 3 0 0 3
Cervenec 2 2 3 0 1
Srpen 0 0 2 0 3
Celkem 6 18 11 0 15
Celkem 50
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Odchod déti ve skolnim roce 2021/2022

Propusténi déti do

vlastni rodiny 15
Péstounské péce, pribuzni apod. 2
Azylové domy, DPC 0
Vazba, VTOS 4
internat 0
Psychiatricka léCebna apod. 1
nezndmo kam 16
premisténi jinam 0
Umrti 0
PFedan migrant cizinecké PCR 0
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5.7 PRACOVNE VYCHOVNA SKUPINA

5.7.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Pracovné vychovnad skupina, je nedilna souédst vychovného Ustavu a stfediska vychovné péce PSov. Je
realizovana jako teoretickd a prakticka pfiprava chlapcl na Zivot v dospélosti, hlavnim nasim cilem je
ptiprava na délnicka povolani, déle slouZici také jako jedna z metod reedukace, nebot samotna prace
je dulezZitou slozkou Uspésné prevychovy déti a jejich pfipravy na bézny Zivot po opusténi Ustavu.
Vychovny Ustav a stiedisko vychovné péce P3ov je pouze jeden ze dvou vychovnych Ustavu v Ceské
Republice, ktery je specificky tim, Ze se zaméruje vedle vzdélavani déti v civilnich Skolach, také na
pracovné vychovnou ¢innost. Chlapci ve VU a SVP, P$ov mohou tedy bud’ navitévovat civilni ugilité
v okoli Ustavu, nebo mohou byt zafazeni do pracovné vychovné skupiny. Pracovné vychovna skupina

(PVS) je uréena chlapcim, ktefi se jiz dale nevzdélavaji a ktefi jiz nemaji zajem studovat na zadné skole.

Pracovné vychovnad skupina probiha pouze v pracovni dny, v dobé 7:00 — 14:00 hodin vedena vedoucim

PVS a tfemi Instruktory PVS.
5.7.2 Uvodni slovo vedouciho PVS, Radim Vasek

Vzdy bylo a je snahou vychovného Ustavu o co nejucinné;jsi pfipravu chlapcd na realny Zivot. Chlapci si
pfi pfipravé na budouci povolani vyzkousi i praci u tfetich subjekt(, za Ucelem osvojeni si pracovniho
navyku. Hlavnim cilem je nauceni, osvojeni si rlizné pracovni kompetence, uci se dodrzovat stanovené
pracovni postupy, seznami s fadou pracovnich naradi, strojli a nacini a mohou tyto nové ziskané

dovednosti v budoucnu vyuzit.
5.7.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Chlapci si vyzkous$i praci na dohodu - DPP, DPC u tfetich subjekt(, za G¢elem osvojeni si pracovniho
navyku. Tolerance u téchto firem a subjektl je znacné zvySend, umoznuje vsem chlapclim zarazenym
na PVS vyzkouset si pracovni cinnost (ne kazdy chlapec je schopny pracovni cinnost plnit).
Odpovédnost za stanoveny vykon a vysledek nese pfimo zaméstnany chlapec, coZz mnoha firmam
nevyhovuje, predevsim z dlivodu nutnosti uzavreni vice smluv s chlapci, a tim vétsi administrace.
Pokud chlapec selze, praci je tfeba dokondit a tim nutnost uzavieni dohody s dal$im chlapcem. Nutno
vSak dodat, Ze prdvé pfi pracovni pfileZitosti v redlném prostfedi se chlapci vice pfipravi a pfiblizi

k samostatnosti po opusténi bran vychovného Ustavu.
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Tak jako v roce 2021 se dale pokracovaloiv roce 2022 ve spolupraci s témito zaméstnavateli na dohodu

o provedeni prace, nebo na dohody o pracovni ¢innosti:

o  Klub AMK Krasny Dvar: firma kazdoro¢né porada zavody v Motokrosu a provadi pofadatelskou
¢innost pfi zavodech na motokrosové trati ve Vysokych Trebusicich. Chlapci zde pfipravuji,
vysekavaji, uklizeji okoli traté pro divaky zavodu.

e Firma p.Ulke: sekani travy, celkova udriba zelené v mésté Podborany, Upravy zelené v okolnich
vesnicich Letov, Buskovice a udrZzovdni travnatych ploch na hibitovech v Dolankach, Syrovicich
a Valové.

e Meésto Blsany: Uprava zelené, hibitova a travnatych ploch v obci Libésovice a Sifem.

e Meésto Vroutek: Uprava zelené, cyklostezky Podborany - Vroutek a travnatych ploch.

e Obec Racetice: vykopové prace na mistnich kanalizacich, renovace mistnich pouli¢nich lamp
formou obrouseni a naneseni nového natéru.

e Arla Plast S.r.o: pfiprava plastovych odrezk( na recyklaci, kde chlapci odstranuji nalepenou

ochrannou félii z odfezk(, aby se tento materidl mohl opét zpracovat.

Kratkodobé a jednorazové akce na dohodu o pracovni ¢innosti:

e Vypomoc Détskému domovu v Mastové, zde chlapci pomohli s Upravou travnaté plochy

v rozlehlém aredlu détského domova

Chlapci tyto prace vykonavaji s nadSenim a zdokonalovani je vidét na kazdém chlapci. Kazdy jednotlivec
délad pokroky jak v pfistupu k pracovni Cinnosti, tak v pracovnim nasazeni. Radi bychom rozsirovali
v nasledujicich letech i jiné pracovni ¢innosti, jako jsou zednické a pridavacské prace. V letoSnim
Skolnim roce jsme se zamérili také na drobné zednické prace, jako jsou drobné opravy fasad, nebo
renovace starého chodniku v arealu naseho zafizeni. Chlapci se mimo jiné v pribéhu roku museji
podilet na zpracovani palivového dfeva, které musime spole¢né narezat, rozstipat a posléze uklidit do

drevnik(. Velky obdiv vSem chlapciim pfi vykonu v pracovnim nasazeni.
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5.7.4

5.7.5

Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

V planu je rozjednano nékolik dalsich projektl ve spolupraci s okolnimi obcemi
Obnova spoluprace s Vojenskymi lesy CR s vypomoci v tézbé dieva

Pomocné a pridavacské prace u stavebni firmy

Fotografie z ¢innosti
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5.8 REKVALIFIKACNi KURZY

5.8.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Problematika uplatnéni chlapcli na trhu prace je vice a vice aktualni, Nasim cilem je pokud to jde, o co
nejvétsi pocet chlapcli v naSem vychovném Ustavu, pri dodrZeni stanovenych standard( profesni
kvalifikace, pfipravit pro Zivot a budouci povolani. Pfi absolvovani nabizenych kurzd, zvysi kazdy

uchazec svoji kvalifikaci a stava se zajimavéjsim pro trh prace.
5.8.2 Uvodni slovo vedouciho rekvalifikaénich kurzt, Karel Patera

| kdyZ v naSem Ustavu probihaji rGzné, jednotlivé kurzy jiz fadu let, aZ v fijnu 2021 probéhla systemizace
a byl urcéen jeden vychovatel — uditel, ktery je povéfen kompletni nabidkou jednotlivych kurzid. Po
vhodném vybéru se souhlasem rodicl a Iékare provadi kompletni skoleni a vyuku za ucelem pfipravy
chlapcli ke zkousce. Zkouska je ve vétSiné pripadl tvorena 3 cleny, kdy zkusebni komisaf je

kvalifikovany specialista vdaném oboru.

Jesté nez zaénu statistikou, rad bych pripomnél problematiku pfi vzdélavani chlapct ve vychovném
Ustavu PSov, kdy nas ustav je skoro jen jednim v celé republice, ktery se zabyva jen PVS — pracovné
vychovnou skupinou. Po vétsiné Ustavll probiha vyuka Zak(i podobna skolni. U ndas je to pracovni —

pfiprava pro Zivot, pro budouci povolani a neposledni fadé také finanéni gramotnost.

Pokud se vzhledem k povaze pfijimanych chlapcl do naseho zafizeni, ktefi se nechtéji, nebo nemohou
vzhledem k medikaci vzdélavat, podafi dotdhnout jednotlivy kurz do konce, je to vidy velky Uspéch

celého tymu a chlapce samotného.

BohuZel také castym jevem, je Uték chlapc(, kdy si vyridi potfebné souhlasy a potvrzeni, ale do kurzu
nenastoupi. Nebo nastoupi jednotlivy kurz, ale v prlibéhu se nechaji zlakat dobrodruzstvim pfi utéku,

utecou ze zafizeni a tim kurz pro absenci nedokonci.
5.8.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Skolni rok 2021 -2022 bych ohodnotil velice kladné. Chlapci, ktefi méli opravdovy zdjem o jednotlivé
kurzy, svou peclivou pripravou a pozitivnim pristupem vzdy kurz zvladli. A ziskané opravnéni hned

mohou vyuZit na (PVS) Pracovné vychovné skupiné.
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V pfipadé zvladnuti kurzu k opravnéni fizeni vysokozdviznych vozik do 5 tun, kdy kurz probiha vidy
pred dovrienim zletilost. Chlapec dostava pfi odchodu se zafizeni - fidi¢sky prikaz na vysokozdvizné

voziky do 5 tun VV - |, II, A, D W1 platny i v zemich EU a tim ziskdva velkou vyhodu na trhu prace.
5.8.4 Stanoveni cilti na dalsi Skolni rok

Jednim z hlavnich cill, je aby kazdy novy chlapec pfijaty do Ustavu, ktery splni potfebné pozadavky
danych kurzQ, si prosel kurzem na obsluhu Kfovinorezu, kdy ma uplatnéni hlavné na PVS a dalSim
hlavnim kurzem bych oznacil kurz na Vysokozdvizny vozik do 5 tun, kdy bude mit uplatnéni ve vyse

psaném odstavci Hodnoceni skolniho roku.

5.8.5 Statistické vyhodnoceni ¢innosti

Nazev kurzu Nastoupilo Uspésné zakoncilo Nedokoncilo
Vysokozdvizny vozik 7 7 3
Kfovinorez 15 11 4
Motorova pila 1 1 0
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5.9 STREDISKO VYCHOVNE PECE

5.9.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Sttedisko vychovné péce poskytuje Siroké verejnosti komplexni preventivné vychovnou péci primarné
zamérenou na déti a mladeZ ohroZenych rizikem rozvoje poruchy chovani. Sluzby jsou poskytovany jak
samotnému ditéti, u kterého se objevuji socializa¢ni odchylky, tak i celé jeho rodiné, osobam

odpovédnym za vychovu a také pedagogickym pracovnikiim a jinym skolskym institucim.
5.9.2 Uvodni slovo vedouciho SVP, Mgr. Sdva Arabadziev

Stfedisko vychovné péce PSov se dlouhodobé etablovalo na post respektované autority v oblasti
napravy nejenom zavazné socializacni odchylky u déti a dospivajicich, ale také v oblastech napravy
rodinnych vztah(, v porozvodovych sporech o dité a v mnoha jinych situacich. Z tohoto ddvodu se jiz
jak mezi rodi¢i, tak i mezi odborniky z riznych oborl, at uz uditeli, socidlnimi pracovniky nebo
samotnymi soudci, zazilo jakési zvoldni: ,Zkusime zavolat do PSova“, symbolizujici miru nadéje

vV moznou pomoc Vv tizivé situaci, kterou jinde do té doby nenalezli.

Uvedend slova vSak nemaji vyznivat jako sebechvala naseho zafizeni, ale spiSe naopak jako velmi
dullezity spolecensky zavazek, ktery je nezbytné velmi disledné a peclivé udrzovat. Nabyvat davéru lidi
trva roky, ale ztratit ji Ize jedinou chybou. Tuto odpovédnost vici svym klientlim si cely pracovni
kolektiv stfediska uvédomuje a stdva se vlastné esenci jeho samotné filosofie. S radosti konstatuji, Ze
v letoSnim Skolnim roce jsme dostali svému jménu a zaroven jsme odhodlani ¢init vie pro to, aby tomu

tak bylo i v roce dalSim.
5.9.3 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Ve $kolnim roce 2021/2022 bylo pfijato novych 91 ambulantnich klientd a 27 pobytovych klient(. Pocet
novych klient vyrazné prevysuje primér z minulych let a indikuje tedy rostouci miru poptavky po

sluzbach strediska.

Velmi dobre pozorujeme spolecenské fenomény, které se nasledné propisuji do potizi, se kterymi se
déti a rodice potykaji. U mladsich Skolnich déti pozorujeme zvySenou precitlivélost a velmi omezenou
schopnost adaptace na naroky Skolniho prostredi. Ruku v ruce pak sledujeme zvySenou Uzkost rodic
pfi péci o své déti — zejména po obdobich covidovych lockdownl je patrna zvysena mira Uzkostnosti a

depresivnosti rodicl, ktera se pfimo podepisuje na prozivani déti. Rodice se velmi intenzivné snazi své
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déti chranit mnohdy i pfed samotnymi uciteli ve Skolach, ktefi se nasledné jen velmi obtizné dostavaji

pres vznikajici bariéru postavenou kolem déti. Skolni nelspé&snost a problémy s adaptaci jsou toho

jasnym dusledkem.

U starSich déti pak sledujeme zvySenou apatii bez jakékoliv motivace. Paradoxné u mnoha déti neni

problémem ani tak rizikové nebo navykové chovani, jako Uplny nezdjem k jakékoliv ¢innosti, utéky

z domova, bezcilné toulani, promiskuitni chovani apod.

Tyto trendy kladou daleko vétsi ndroky na pedagogické pracovniky, ktefi se musi stavat vice terapeuty

rodicll, nez etopedickymi pracovniky.

V minulém roce navrzena nova diagnostickd metoda pobytového oddéleni se dobre zapracovala do

véedniho chodu a ukdzala se byt metodou validni, relevantni. Diagnostické vystupy pobytového

oddéleni tak maji nyni jesté vyssi odbornou kvalitu.

5.9.4

5.9.5

Naplnéni cilti stanovenych v minulém skolnim roce

Dokoncit koncepci rozvoje sluzeb strediska vychovné péce o dalsi vychovou skupinu a rozsiteni
na dalsi budovu v ramci zafizeni (stavebné oddélit divky a chlapce v ramci pobytového
oddéleni) - rozpracovano

PIné integrovat novou diagnostickou metodiku do pobytového oddéleni a v tomto ohledu
nadale prohlubovat odborné znalosti vSech pracovniki strediska - splnéno

Vzdélat vybraného pracovnika v oblasti facilitace pfipadovych konferenci - nesplnéno

Naddle udrZovat nastaveny standard kvality poskytovani vSech typ( sluzeb, rovnéz jejich

dostupnost (pfijeti, terminy apod.) - splnéno
Stanoveni cilt na dalsi skolni rok

Vzhledem ke zméné pracovni doby specidlniho pedagoga — vychovatele upravit systém
intervence do pobytového oddéleni a poradani komunit
Vzhledem ke zméné pracovni doby ucitele upravit reZim pobytového oddéleni

Otestovat nové moznosti zvySeni miry zapojeni rodi¢l do prace s détmi v pobytovém oddéleni
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5.10 SKOLNI JIDELNA

5.10.1 Zakladni vymezeni ¢innosti

Kuchyné v naSem Ustavu zajistuje celodenni stravu v prdméru pro 30 chlapcl ve véku 15-18 let, déle
také pro déti ze zakladnich skol, které jsou zarazené ve stredisku vychovné péce. Vék déti SVP (chlapcl

i dévcat) byva rlzny.
5.10.2 Vyhodnoceni skolniho roku 2021/2022

Chlapci v Ustavu jsou vétSinou Ceské narodnosti, nékdy mame také Afgance a v neposledni radé i
Ukrajince. Cizinci si ha nasi stravu zvykli, Afgancdm se snaZime pfipravovat stravu podle jejich zvyka.
Cely rok jsme se také starali o jednoho chlapce s tézkou cukrovkou. Stravu mél zvlast napsanou podle
svych tabulek, vSe muselo souhlasit s vyZivovou terapeutkou, kterou jsme platili za kontrolu jidelnich

listkd.

Vatime pestrou a hlavné chutnou stravu, chlapci si pfeji hlavné tradicni jidla. Presto si jiz zvykaji i na
zdravé potraviny jako kuskus, bulgur a jahly. Na vybér byvaji také dvé ptilohy k hlavnimu jidlu, dva
druhy piti ke snidani i k obédu. Nékdy pe¢eme kolace i Skvarkové placky ke svaciné, protoze domaci
jsou nejlepsi a také levnéjsi. Vanocni cukrovi domaci je uz samozfejmosti. Jidelnicek je pFipraveny tyden
dopredu, presto se nékdy stane, Ze jidla zménime. Stane se to hlavné kvili dodané davce potravin z
potravinové banky, kdy dostaneme Cerstvé ovoce a zeleninu a tu musime co nejdfive zpracovat. Tak
se kvuli ovoci vari ovocné knedliky, kolace apod, kvali zeleniné rlizné salaty. Co nestihneme zpracovat
za Cerstva, ovoce zavafime nebo zmrazime, zeleninu jako okurky také zavarime. Pomaha ndm to také
kvli finanéni bilanci. Z potravinové banky dostaneme dalsi potraviny, jako mléko ochucené, nékdy
ryzi, mouku, susenky, piskoty, vegetarianské rizecky...Vyrobky nesmi mit proslou zarucni dobu, proto
vse peclivé kontrolujeme a evidujeme. Vafit se musi podle postupl Haccapu, kontrolovat musime
dodaci Ih(ity potravin, teploty v lednicich i teploty pokrma pfi vydeji stravy. Jezdime na porady pro ved.
stravovani i kucharky, predame si své zkuSenosti s ostatnimi a dostaneme rady od zkusSenych

poradateld.

Potraviny se hodné zdrazZily, snazime se stale vyjit s celodenni stravni davkou 105 K. Hodné nam
pomaha potravinova banka a nékteré akéni ceny v supermarketech a dodavatel Madeta nam dodava
jogurty za akéni ceny. Uvidime, jak dlouho se nam bude dafit byt v plusu financ¢ni bilance. Pokud by
hrozilo byt v minusu, museli bychom se domluvit na zvyseni stravni davky.
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O prazdninach varime nejen pro chlapce, ktefi se domU nedostali, ale také pro stravniky cizich ustav,

ktefi jsou u nds na pobytu.

Koncem prazdnin budeme malovat celou kuchyni, sklady, chodby i denni mistnost, tak budeme mit

pékné uklizeno na dalsi rok.

5.10.3 Fotografie z Cinnosti
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5.11 REDITEL ZARIZENIi

5.11.1 Uvodni slovo feditele, PhDr. Mgr. Sava Arabadziev

Vyrocni zprava nasSeho Skolského zafizeni je souhrnem
vysledkll cinnosti pedagogického, nepedagogického sboru,
také ale déti, ktefi jsou soucasti naseho Zivého organismu. Tedy
kazdy se pfimo podili na zméndch, upeviiovani standarda.
Popis uddlosti, zmén, obtizi apod., nelze obsahnout v jedné
zavérecCné zpravé. Kaidy den pfindsi nové zmény, starosti,
komplikace a také radosti. Kazdy den je tedy unikatni tim, ze jej
cely tym organizace musi zvladnout a poskytovat péci napfic
nepriznivym zménam, nebo novym poZadavkim od zadavatele

sluzeb apod.

Kazdodenni prace tedy neni zautomatizovany systém, ktery by
se mohl aplikovat beze zmén. Filozofie zafizeni je zamérena pravé na pruzné pfizplsobovani zménam,
vychazejicich z vyvoje celé spolecnosti, zménam legislativy, novym vychovnym a spole¢enskym
problémdm, migracim, plosSnym karanténnim opatfenim, valkdm, navysujicimu se zavislostnimu
chovani u rizikovych skupin a také vliviim politickych rozhodnuti, at na pidé naseho statu, nebo
evropské unie. Vycet aspekt(, které zasahuji do Zivota Ustavu, je mnoho a jejich vycet by mél byt asi

pojaty komplexnéji. Nicméné pro tvorbu ndhledu to samoziejmé stadi.

Stale tedy, i pres prekazky kladené kazdodennim Zivotem, zUstava filosofie zafizeni v obecné roviné
stejnd. Je to zajem ditéte a jeho budouci Zivot. Je to profilace odborného tymu tak, aby mohl
poskytovat sluzby v oblasti péce nadale bez syndromu vyhoreni, pfetizeni nebo podlehnuti ritualismu.
Je to nadale plnéni objednavky statu tak, aby v pfipadé, kdy se za svou praci ohlédneme, jsme si byli
jisti, Ze ji vykondvame dobfre. To i za cenu neUspéch, které také prichazeji. Je ale dlleZité se zamérovat
na proces, ten je zakladem uUspéchu. Za proces jsme zodpovédni. Pomahat mizZeme ale jen tomu, kdo
pomoc prijimat chce, tedy o tuto pomoc stoji, nebo se alespori nechd motivovat. S nelspéchy a
zklamanim, se musime i my, jako odborny tym, umét také vyporadat, coz neni téZ jednoduchou

otazkou.
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V soucasné dobé se naSe zafizeni zapojuje do projektu se soudci, ktefi zjistuji proZivani ditéte u
soudniho jednani, ucinky jejich rozhodnuti a volenych trestll, vnimani soudll a soudcl v komparaci

s trestnou ¢innosti déti apod. Je to opét néco nového, co mize byt svymi vysledky obohacenim nasich

zaméstnancl a to v oblasti dalsiho vnimani a prozivani ditéte, v jeho naroc¢né Zivotni situaci.

Vyrocni zprava je jen vysek z ¢innosti zafizeni a méla by ctenare vést k diskusi v oblastech, které jej

pouze zaujmou, nebo jej profesné zajimaji.
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5.11.2

Fotografie nové vybudovanych sportovist v arealu zafizeni
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6 SPOLUPRACE S OKOLIM

NASE ZARIiZENi SPOLUPRACUJE SE STATNiMI | NESTATNiMI ORGANIZACEMI

0.S. Mosty — socidlné psychologické centrum
K-centrum Chomutov

Mé&U Podborany

PMS Louny

Obec PSov

Obecni Urad Krasny Dvar

Stfedni odborna Skola Podbofany

Stfedni odborné ucilisté Louny

Stfedni odborné ucilisté Jirkov

Stfedni odborné ucilisté Most — Velebudice

Zakladni Skola Kadan — feseni Sikany, prednasky apod.
Zakladni Skola Louny — feSeni Sikany, prednasky apod.
Zakladni Skola Krasny Dvr

Zakladni Skola specidlni Kadan — ¢lenstvi ve Skolni radé
PCR

Lesni sprava

Vojenské lesy

Myslivecké sdruzeni Podborany

Rybarské sdruzeni Podborany

Pravoslavna obec v Mosté

farnost Kryry

probacni a mediacni sluzba Louny

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Univerzita Karlova — Praha

Univerzita Jana Amose Komenského - Praha
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