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ZAKLADNI USTANOVENI

Tento vnitini fad (ddle jen ,vnitini fad VLI“) se vydava formou dodatku k vnitfnimu fadu
Vychovného ustavu a stiediska vychovné péce, PSov (dale jen ,vnitini fad zatizeni”) s Cislem

jednacim VU —001/2014 v aktualnim znéni.

Ustanoveni vnitfniho fadu zafizeni jsou platnd také pro ¢innost VLI a uZivaji se vidy pfimérené, neni-li
ddle explicitné stanoveno jinak. Jeho dodrzovéani je povinnosti kazdého ditéte a zaméstnance a

dalSich osob, jejichz se jednotlivad ustanoveni tykaji.
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1 CHARAKTERISTIKA VL]

Skolské zafizeni Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov

Oddéleni Kovarna — Vychovné lécebna jednotka (VL))

Adresa Vychovny Ustav a stfedisko vychovné péce, PSov 1, 441 01 Podborany
Zfizovatel MSMT CR, Karmelitsk4 529/5, 118 12 Praha 1, tel. 234 811 111
Kontakt Reditel zafizeni, PhDr. Sava Arabadziev

= (+420) 736 633 595

=  3.sava@seznam.cz
Vedouci VLJ, Bc. Slavoj Sklenicka

= (+420) 731551096

= kovarna@vupsov.cz
Denni a noc¢ni sluzba:
= (+420) 778 411 319

Vychovné léCebnd jednotka je soucdsti zafizent.

1.1 ORGANIZACNI STRUKTURA

Reditel zafizeni

Vedouci vychovatel

Vedouci VLJ

0,5x Psycholog 1x Specialni pedagog — etoped

2x Denni vychovatel 2x Nocni asistent vychovatele

1x Vychovatel PVS
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1.2 VYMEZENI CINNOSTI

Vychovné |éCebnd jednotka poskytuje komplexni terapeutickou, vychovnou a vzdélavaci péci. Cilem
je pomoci umisténym chlapclim s abstinenci na OPL a nalezeni vhodného zplsobu Zivota v rdmci

intaktni spole¢nosti bez drog.

1.3 POSLANI A CILOVA SKUPINA

* Chlapci ve v&ku 15 — 18 let s nafizenym PO ¢&i UV, v pfipadé prodlouzeni Ustavni vychovy a?
do 19 let. Jednd se o chlapce vykazujici problematiku zdvadového a zavislostniho chovani na
omamnych a psychotropnich latkach, dalSich latkovych i jinych zavislostech

= Zajistovani podminek vhodnych pro co nejlepsi vSestranny rozvoj umisténych chlapci
v oblasti jejich télesného a dusevniho zdravi a v oblasti psychosocialniho vyvoje

= Systematickd a cilevedoma Cc{innost sméfujici k ndpravé zavainé socializacni odchylky
v podobé poruchy chovani doprovazené zavislostnim chovanim

=  Filosofie programu VLU je zaloZena na dlivére ve schopnost zmény u kazdého ¢lovéka, pokud
on sam chce a pokud mu jsou docasné vytvoreny optimalni podminky, které jej chrani od
nepriznivych vnéjsich vlivi

= Véfime ve vyznam zmény, ktera je dosazena vlastnim Usilim

= Véfime v pozitivni pfinos zdravych mezilidskych vztah( a podilu na spole¢ném rozhodovani
s cilem posilit vlastni odpovédnost

®  Proces zakldddme na profesionalité vSech zaméstnancl, jejiz nedilnou soucasti je
odpovidajici vzdélani, schopnost tymové prace, otevienost k novym poznatkim a ochota

pfizpUsobit se potfebam organizace. Personalni tym plni Glohu pozitivnich dospélych vzort

1.4 CILE VYCHOVNE LECEBNE JEDNOTKY

Cilem programu VLI je systémova zména na Urovni télesného, zdravotniho a psychického stavu a

socidlni rehabilitace, ktera se opird zejména o tyto faktory:

= Respektovani pravidel a schopnost nést za jejich poruseni odpovédnost
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=  Trvalou adGslednou abstinenci

= QOpusténi drogového zivotniho stylu

= Zlepseni fyzické a psychické kondice

= QOsvojeni vhodnych psychosocialnich navykd v chovani

=  Budovani schopnosti fesit naroc¢né a krizové situace

=  Pfijeti odpovédnosti za svij Zivot

= Navrat do plnohodnotného a subjektivné spokojenéjsiho Zivota
= Uvédomeéni si své Zivotni situace

=  Motivace zménit soucasny stav

= Védomou pédi o svij zdravotni stav

=  Pfijeti terapeutického programu

= Schopnost pracovat, vzdélavat se a zabezpecit svou existenci

= Schopnost navazovat a udrzovat kvalitniho partnerské mezilidské vztahy

= Hledani svého mista ve spolecnosti a smyslu své existence

VLI respektuje individualitu a specificnost kazdého jednoho klienta a klade zvlastni dliraz na:

= Respektovani pravidel komunity

=  Maximalni interakci mezi klienty navzdjem a mezi klienty a odbornym personalem

= Abstinenci od omamnych a psychotropnich latek a jiného zavislostniho chovani

= Na emocni inteligenci jedince a jeji rozvoj

= Na komunikacni dovednosti a jejich rozvoj. Ze strany odborného personalu jsou voleny
komunikacni ramce dle schopnosti a moznosti klientely

= Ziskavani a dalsi rozvoj pracovnich ndvyki v ramci ergoterapie

= Rozvoj sebe obsluznych dovednosti, schopnosti vnimat projevy vlastniho téla apod.

= ZvySovani hranice frustracni tolerance, rozvoj schopnosti analyzy zatéZovych situaci a volby
vhodnych zplsob( feseni problémU a problémovych situaci

= Uceni a zvnitfiiovani schopnosti kooperace, tolerance, vzajemného respektu apod.
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1.5 PERSONALNI ZABEZPECENI

Pracovnici VU se fidi platnymi pfedpisy a vnitfnimi smérnicemi zafizeni a pokyny vedouciho. DodrZuji
profesni i lidské etické zasady vztahujici se k jejich pracovnim ¢innostem, zejména s ohledem na
nejlepsi zajem ditéte. Pfedevsim se orientuji na odbornost, divérnost, autenticnost, pravdivost a

bezpecénost.

1.5.1 SloZeni odborného tymu VL]
Reditel zafizeni

*  Ridi VU jako jednu ze sou&asti VU a SVP P3ov
= Zajistuje odbornou psychoterapeutickou ¢innost
= Vycvik v psychoterapii — 5 lety / komplexni — teoreticky zaklad, sebezkuSenostni cast,

supervize / smér — daseinsanaliticky, psychodynamicky / samostatny vykon psychoterapie
Vedouci vychovatel
= Koordinuje ¢innost vychovateld, zajistuje provoz a pfipadné fidi ¢innost asistentl pedagoga
Vedouci VU

= Je odpovédny za Cinnost VLJ, odpovida za organizacni, obsahovou a odbornou uroven prace

= Definuje a sdili s pracovniky jednotnou filosofii prace a uzivanych pfistup(

=  Koordinuje program VL a urCuje smér terapeutické ¢innosti, organizuje odborny dohled a
participuje na programu VL. Smétuje dalsi profesni vzdélavani pedagogickych pracovnikl na

VL
Specidlni pedagog - etoped

= Provadi etopedickou diagnostiku ditéte, vyhotovuje specializované posudky
= Poskytuje etopedickou intervencni ¢innost
= Je odbornym konzultantem pro ostatni pracovniky oddéleni a pro spolupracujici instituce

= Realizuje komunitni aktivity
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Psycholog

=  Provadi psychologickou diagnostiku ditéte, vyhotovuje specializované posudky
=  Poskytuje psychologickou intervencni ¢innost
= Je odbornym konzultantem pro ostatni pracovniky oddéleni a pro spolupracuijici instituce

= Realizuje individualni a skupinovou psychoterapii
Vychovatel pracovné vychovnych ¢innosti

=  Zabezpecuje realizaci pracovné vychovnych ¢innosti podle programu VLJ
Denni vychovatel

= Zabezpecuje realizaci programu VLJ

= Poskytuje odbornou zpétnou vazbu a hodnoceni dal$im odbornym pracovnikdim

= Spolupracuje s dalsimi pracovniky, ktefi vykonavaji ¢innost vramci VL) a poskytuje jim
personalni podporu

= QOdpovida za odborné vedeni asistentl vychovatele

= Je garantem pro pridélené klienty, z ¢ehoZ mu vyplyvaji dil¢i povinnosti
Nocni asistent vychovatele

= Zabezpecuje realizaci programu VL) v pribéhu nocni sluzby

= Poskytuje odbornou zpétnou vazbu a hodnoceni dal$im odbornym pracovnikiim

1.5.2 Tymova prace a systém vnitini komunikace

a) Denni porady — V ramci setkani tymu jsou uvadény poznatky z reflexi ¢leni komunit, terapie
a dodrZovani rezimu za uplynuly den, ddle je vymezena cCinnost pro dany nebo dalsi den,
projednany jsou oblasti logistického a personalniho zabezpeceni aktivit, na poradé je doplnén
zurnalni zapis o dulezité poznatky z predchazejiciho dne

b) Tydenni porady — Porady tymu jsou prostfedkem pro sdileni informaci, zkusSenosti,
sjednocovani postupl, osobni i profesni rlist, pomahaji k udrzovani kvality péce o klienty a

v neposledni fadé jsou pak i jednim z prostfedkd prevence syndromu vyhofeni. Patfi proto
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mezi zakladni a povinné soucdsti prace v terapeutické komunité, probihaji jedenkrat tydné.
Obsahem jsou provozni a technicka sdéleni, pribézné referovani o klientech, diskutovani a
hledani reSeni komplikovanych ¢i nestandardnich situaci, podrobné probirdni kazuistik,

rozbor a korekce terapeutickych cill a postup, diskuse a sjednocovani postupl

1.6 ORGANIZACNI ZAJISTENI SPOLUPRACE S 0SOBAMI ODPOVEDNYMI ZA

VYCHOVU

Rodice, pfipadné zakonni zastupci jsou informovani o duleZitych udalostech tykajicich se
jejich ditéte, ¢i ditéte svéieného jim do péce, pisemné, tel. Ci jinou cestou. Jedna se napfiklad
o uték ditéte ze zafizeni, zmény ve zdravotnim stavu apod.

Informace béZzného charakteru jsou rodi¢im, pripadné zakonnym zastupciim sdélovany jen v
pripadé konkrétni zadosti

Telefonicky kontakt klienta a rodicli, pfipadné zakonnych zastupcll je umoznén kazdodenné.
Pokud sdéleni nesnese odkladu, kdykoliv v priibéhu dne, jinak v dobé osobniho volna klient(
Navstévy rodich, pripadné zakonnych zastupcl jsou stanoveny na nedéli v dopolednich
hodinach. O navstévé musi byt vyrozumén vedouci VLJ, ktery s touto skutecnosti seznami
Feditele VU a SVP P3ov. V pFipadé potfeby realizovat navitévu v jiny den je nutné o tomto
vyrozumét vedouciho VLI, ktery tuto skute¢nost konzultuje s Feditelem VU a SVP Pov
Telefonické spojeni s vedoucim VLI a Feditelem VU a SVP P3ov je v opravnénych pFipadech

mozné i po pracovni dobé
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2 POSTUP PRI PRIJIMANi KLIENTU A PRI UKONCENI
POBYTU NA VL]

2.1 ZAKLADNi PODMINKY PRO PRIJETI
K pfijeti klienta do programu musi byt splnéna alespon jedna z nasledujicich podminek:

a) Soudem nafizeny vykon opatieni
b) Zadost rodict, popFipadé osob odpovédnych za vychovu
c) Zdajem klienta o Ucast v programu v rdmci VL

d) Rozhodnuti pedagogické rady o vhodnosti zafazeni klienta do programu VL
Zavaznou podminkou pro pfijeti je:

a) Realizace vykonu predbéZného opatrieni, ochranné ¢i Ustavni vychovy
b) Veék klienta 15 aZ 18 let, v pfipadé prodlouZeni Ustavni vychovy 19 let, minimalné vsak devét
tydn( pred dosazenim zletilosti ¢i ukoncenim realizace Ustavni vychovy z jiného divodu

c) Podepsani kontraktu

2.2 PRIJIMANI KLIENTU

P¥ijem klient(i je realizovan z DU, VU, DDS po pfedchozim projednani s OSPOD anebo na zékladé
rozhodnuti ve spravnim fizeni dle §10, zdkona ¢islo 500/2004 Sb., a na zakladé § 24, odst. 3, pism. c),
zédkona ¢islo 109/2002 Sh. ve znéni pozdéjsi novel. Pfed nastupem probiha vstupni posouzeni klienta,

které vychazi:

a) Zbéziného posouzeniv ramci komplexni zpravy
b) Z vystupl individualniho pohovoru etopeda, ktery zjistuje nahled chlapce na vlastni drogovy
problém, motivaci pracovat na daném problému, zjisténi pripadnych kontraindikaci

c) Ze vstupniho garantského pohovoru
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Vstupni posouzeni slouzi k zjisténi zavaznosti drogového problému u chlapcl, motivaci chlapce resit

problém, zjisténi pripadnych kontraindikaci.

2.3 UKONCENI POBYTU

Ukonceni pobytu je mozné z nasledujicich davod:

a) Klient absolvoval cely program a dosahl druhé faze plnéni programu

b) Klient hrubé a opakované porusuje podminky a pravidla vychovné lé¢ebného programu.
Pobyt Ize klientovi ukoncit i v pfipadé, Zze bylo soudné rozhodnuto o jeho realizaci a to pfi
zdvazném poruseni povinnosti a pravidel ¢i zakon(

c) Klient je dlouhodobé nemocen a neplni tedy ze zdravotnich dlivod( program v pozadovaném
rozsahu

d) Klient jedna v rozporu s podminkami ndstupu, nejevi o program zdjem a pobyt neplini
pGvodné stanoveny cil. V zavérecné zpravé a pripadné zpravé pro soud je jasné uvedeno
chovéni a jednani klienta, jeho aktivita a nesplnéni programu v poZadovaném rozsahu

e) Ukonceni realizace programu z rozhodnuti klienta. Klient jiz nema o sluzbu zajem a opousti
VU v nasledujicich 48 hodinach

f) Na zadost rodic¢i

g) Extrémni projevy agrese — ohroZeni ostatnich klientl na VL)

h) Jiné dlvody, vidy vsak s ohledem na opravnéné zajmy klienta

2.4 OPAKOVANI POBYTU

Opakovani pobytu je moZné za splnéni nasledujicich podminek:

a)

b)

Klient musi byt v rezimu PO, UV

Opakovani pobytu zhodnoti stanovena komise, kdy se zabyva zejména dlvody opakovani
pobytu, osobni motivaci klienta a predpoklady ucelnosti opakovaného pobytu. V ramci
realizace programu klient dosahl 1 ¢i 2 stupné pInéni cile programu

Dlavodem ukonceni pobytu nebyly patologické jevy — Sikana, ubliZzeni na zdravi, verbalni ataky

klient(i a personalu apod.
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3 ORGANIZACE VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

3.1 KAPACITA ODDELENI A DELKA POBYTU

a) Kapacita oddéleni VLI je 8 lUZek, za optimalni vytiZeni se povaZuje 5-6 umisténych klientd

b) Program vychovné lé¢ebné jednotky je koncipovan na 12 tydnd, véetné 1 tydne zatéZové

dovolenky

c) VU je strukturovana jako uzaviena skupina

d) Datum spusténi urcuje u kazdé skupiny vedouci VL) a predava ke schvaleni vedoucimu

vychovateli

3.2 PROGRAM VL]

Program vychovné lé¢ebné jednotky vychazi z dokumentace VU a SVP PSov, zejména z vnitfniho fadu

a je specificky upraven pro potreby VL. Toto s ohledem na specifické aktivity zaméfené na terapii

rizikového ¢i zavislostniho chovani na OPL, alkoholu a ve vztahu k dalSim neldtkovym zavislostem.

Denni fad programu je uveden jako pfiloha tohoto vnitfniho fadu VL.

3.2.1 Faze programu

Program VLJ je jednotné ¢lenén na tfi zakladni postupové faze. Pro kazdou fazi jsou specifikovany

povinnosti, které chlapec pIni a podminky pro prestup do vyssi faze.

a) Nultd faze (14 dni) — Klient neni plnopravnym c¢lenem komunity. Klient ma v této fazi

nasledujici povinnosti:

Seznamuje se s pravidly komunity

Ujasnuje si svou motivaci

Ma za Ukol sepsat Zivotopis o rozsahu 2x A4 a odevzdat ho garantovi nejpozdéji 10. den
pobytu v komunité (garant do 2 pracovnich dnl precte Zivotopis a poskytne zpétnou
vazbu)

KaZzdodenni psani deniku, ktery prfedklada svému garantovi nebo ur¢enému ¢lenu tymu
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b)

c)

= Nejpozdéji 14. den Nulté faze pozadd komunitu o prestup do Prvni faze, podminky

k prestupu jsou:

1)
2)
3)

4)

Odevzdany a garantem schvaleny Zivotopis

Bez negativniho vychovného opatteni

Uspé&&né absolvovani prezkou$eni ze znalosti pravidel komunity (pfezkuduje
povéreny vychovatel)

Ustni poddani zadosti o prestup do Prvni faze v rdmci komunitniho sezeni

= Pokud neni splnéna néktera z podminek pro prestup do Prvni faze, nebo komunita

prestup neschvali, komunita rozhodne, zda klient ziska dalSich 7 dni na doplnéni vSech

Ukold a zazada znovu o prestup, nebo rozhodne, zda komunitu opusti

Prvni faze (1 mésic) — Klient je plnopravnym clenem komunity. Klient ma v této fazi

nasledujici povinnosti:

= Prokazuje iniciativni postoj pracovat na sobé

=  Bezproblémové funguje v rezimu oddéleni

= Zapojuje se do zakladnich funkci v komunité

= Spole¢né s garantem zpracovava individualni plan

= Nejpozdéji 30. den Prvni faze pozdda komunitu o prestup do Druhé faze, podminky

k prestupu jsou:

Mit absolvovanou Zivotopisnou (biografickou) skupinu

Splnény individualni plan na dané obdobi

Ziskané potifebné hodnoceni nutné k dosazeni kladného hodnoceni v mésici,
pokud klient ziska zdporné hodnoceni — bude mu udélena vystraha, pokud ziska
zaporné hodnoceni opétovné, mlze byt z programu vyrazen

Ustni podani 7adosti o prestup do Druhé faze vramci komunitniho sezeni,
soucasné chlapec sdéluje, ¢eho jiz dosahl a na ¢em chce béhem Druhé faze

pracovat

= Pokud neni splnéna nékterda z podminek pro prestup do Druhé faze, nebo komunita

prestup neschvali, komunita rozhodne, zda klient ziska dalSich 14 dni na doplnéni vSech

ukoll a zazada znovu o prestup, nebo rozhodne, zda komunitu opusti

Druha faze (1 mésic) — Klient prokazuje dlouhodobou schopnost iniciativniho a

zodpovédného pfistupu. Klient ma v této fazi nasledujici povinnosti:

Vychovny Ustav a stredisko vychovné péce, PSov | PSov 1, Podborany 441 01

WWW.VUpSsoVv.cz




= Zvlada zodpovédné funkce

= Ucastni se chodu komunity

= Spolecné s garantem zpracovava pribéziné individudlni plan

= Zpracovava plan hledadni zaméstnani, je-li tésné pred dovrsenim véku 18 let

=  Usporadava si obcansko-pravni zalezitosti (doklady, pojisténi apod.)

= Nejpozdéji 30. den Druhé faze pozadd komunitu o ukonceni programu, podminky

k ukonceni jsou:

1)
2)

N oo o AW
—_—= = = = =

00

Splnény individualni plan na dané obdobi

Ziskané potiebné zavérecné hodnoceni (dosahuje alespon vjedné z aktivit
nadprimérného hodnoceni), nutné dosdhnout kladného hodnoceni za 2 mésice,
pokud klient ziska opakované zaporné hodnoceni, mize byt z programu vyfazen
Byt prikladem ¢lendim (v chovani i chodu komunity)

PFinaset vlastni témata na komunitu

Byt aktivni

Doklada kvalitni zpracovani zapisli do deniku

V pripadé potreby dokoncuje plan hledani zaméstnani a obcansko-pravni
zalezZitosti

Dostava doporucujici stanovisko pro feditele k povoleni doasného pobytu mimo

zarizeni

3.3 FORMALNI NALEZITOSTI PROGRAMU

a) Kontrakt — Jednd se o pisemné uzavienou dohodu mezi klientem a tymem VLJ, v rdmci které

jsou vymezena prava a povinnosti klienta ve vztahu k programu VL a jeho pobytu ve VLI.

Kontrakt s klientem podepisuje vedouci VL)

b) Stanoveni garanta — Kazdy klient ma stanoveného garanta. Garantem je ¢len tymu VL (ten je

seznamen

se strukturou vedeni garantskych pohovorll a sestavovani individudlnich

terapeutickych plan( a s dalsimi vyplyvajicimi povinnostmi). Garant je pridélovan pomérnym

Vv

drogovou zavislosti nebo viceetnou diagndzou jsou pridélovani garantovi s nejvy$sim
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c)

d)

odbornym vzdélanim. Garant je klientovi pfidélen v Nulté fazi. Zména garanta je mozna po
domluvé s vedoucim VLJ

Individuadlni terapeuticky plan — Vychazi z vyvhodnoceni rizik a potfeb klienta pfi feSeni jeho
zavislostniho chovani, podklady pro sestaveni planu vychazi zejména z garantskych pohovoru
a vystupl terapeutickych skupin. Diléi cile a ukoly si stanovuje pribézné klient sdm formou
,zavazk(”. Plan sestavuje klient ve spolupraci se svym garantem

Terapeuticka karta klienta — nad rdmec dat zaznamendvanych v systému EVIX je vedena

specifickd dokumentace klienta

3.3.1 Povinnosti garanta

a)

b)

d)

e)

f)

Kontrola plnéni podepsaného kontraktu

Provedeni Uvodniho pohovoru (motivace k odvykani, stru¢na anamnéza, dle potreby poZzada
o zabezpeceni psychodiagnostického vysetteni)

Vedeni individualniho pfipadu klienta v€etné vedeni terapeutické karty klienta

Pomoc klientovi pfi stanoveni a aktualizaci individudlniho terapeutického planu, pfitom
vychdazi z Zivotopisu klienta a jeho projevd v komunité

Cteni deniku — d4va zpétnou vazbu pisemné & rozhovorem nad zapisy zpravidla 1x tydné
Vedeni garantského pohovoru 1x za 14 dni: plnéni individudlniho terapeutického planu,
dlouhodobé cile, zavazky, motivace, vztahy v komunité, zaclenéni do komunity, zvladani
rezimu, reflexe, baZzeni apod.

Informovani tymu o dlleZitych skutecnostech tykajicich se jim vedenych ptipadd, konzultace
jednotlivych ptipadu s kolegy v ramci a porad a setkani

Vystupy ve vztahu ke klientovi, vedené v elektronické podobé, pficemz jejich struktura je
vymezena

Komunikace s rodinou klienta a to i pfi navstévé VLJ anebo pfi navstévé v prostredi rodiny

3.3.2 Struktura individualniho terapeutického planu

a)

b)

Zavislost — projevy, na které bude zamérena pozornost a péce (chuté, baZeni, interakce ve
skupiné, osobnostni prvky, moznosti nasledné péce apod.)

Obcansko-pravni zalezitosti — vyfizeni obcanského prikazu apod.
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¢) Rodinné vztahy — forma komunikace s rodinou, blizkou osobou aj.

d) Cile aktivit — pracovni oblast, zahrada, reedukacni a vzdélavaci aktivity

e) Ukonceni pobytu v Ustavu — zabezpeceni zazemi, pracovniho uplatnéni, nasledné péce

f)  Vyhodnoceni probihd vramci komunity zaméfené na vyhodnoceni zavazkl. Clenové
komunity, tym, garant vramci vyhodnoceni davaji zpétnou vazbu o splnéni zavazk( a

naplnéni stanovenych cill

3.3.3 Terapeuticka karta

a) Terapeuticka karta obsahuje vyznamné informace a data vztahuijici se k zachazeni s klientem.
Kartu zaklada a pribézné vede garant

b) Terapeutickd karta obsahuje zejména kontrakt, individudlni terapeuticky plan a vystupni
strukturované hodnoceni

¢) V ramciterapeutické karty je doporuceno vést vstupni hodnoceni a pribéh terapie

3.4 METODY PRACE A ODBORNEHO ZACHAZENI

Metody prace jsou rozdéleny svym charakterem nasledovné:

a) Zakladni forma odborného zachazeni — skupinova forma préce, skupinova terapie
b) Individualni forma odborného zachazeni — garantské pohovory a individuaini intervence
c) Podplirné metody — pracovni terapie, sportovni aktivity

d) Edukativni metody — vzdélavaci aktivity, reedukacni aktivity, zajmové aktivity

3.4.1 Individudlni a skupinova terapie

Terapie je specifickd ¢innost zaméfend na vyhledani a uvolnéni pficiny potizi ze soucasnosti Ci

minulosti. Vyhledani a uvolnéni pficiny potizi vede k odstranéni nezadouciho stavu a uvolnéni jedince

na psychické uUrovni, promitd se do mysleni, prozivani, vztahl a celkového pocitu spokojenosti a

dobré nalady. Terapie je zamérena nejen na jedince, v pripadé psychoterapeutické komunity se jedna

o zaméreni na dynamiku skupinovych jevl aktualni povahy s ohledem k souvislostem z obdobi

détstvi, dospivani a vyznamné udalosti ze Zivota, jenZz mohou mit vliv na aktualni stav osobnosti
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klienta. V rdmci terapie se pracuje s jevy — védomi, nevédomi, obrana, pfenos a protipfenos, coz jsou
pojmy psychoanalytické. Soucasti déji jsou vsak i jevy psychosomatické — sny, krize, psycho —

traumata, ale i jevy pozitivni a nadéjné.

3.4.2 Komunitni zkuSenost

Program VLI je zaloZen na skupinové (komunitni) préci. Klienti se setkavaji béhem celého dne a
spolecné realizuji program VLJ. Organizovanou podobou komunitnich setkani jsou planované
komunity. V komunité probiha i vétsina dalSich aktivit, které jsou realizovdny v rdmci programu VL.
Cinnosti jsou zaloZeny vyhradné na reflexi, interakci a kooperaci. Smyslem komunitni préace je tvorba

a maximalni moZzny rozvoj reflexe Zivota v ramci intaktnich lidskych spolecenstvi.

Komunitni zkuSenost probihd ve skupiné, ktera pracuje s psychodynamickymi postupy a metodami.
Jednd se o prvky humanistickych pristupld k psychoterapii — gestaltterapie, daseinsanalyzy, déle

rodinné terapie apod.

3.4.3 Sebe zkuSenostni ¢ast

= Sebe pozndni, nahled a vhled do struktury vlastniho ja, osobniho i rodinného vyvoje, jeho
potence i patologie.

= Zrani a osobni rdst, vymezeni vlastniho ,ja“ a budovani pozitivni svébytnosti

= Hledani kapacit ke zvyseni socidlni inteligence a jeji maximalni mozny rozvoj

=  Posilovani odolnosti v socialni zatézi, nacvik a zvnitfniovani vhodnych pristupa a volby reseni
zatéZzovych situaci. Konfrontace vlastniho ,ja“ s ,,negativnimi“ strankami vlastni osobnosti, se
symptomy a poruchami

= Nahled do psychosomatickych souvislosti a zakladni orientace v této problematice

3.4.4 Terapeutickd komunita

Terapeutickou komunitu vnimame jako systém organizace terapeutického zachazeni, v rdmci néhoz
tym i klienti vytvareji otevienymi informacemi propojenou a koordinovanou skupinu se spoleénym

terapeutickym cilem. K hlavnim principlim pat#i spolutiéast klientl na terapii, U¢innd komunikace na
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vSech Urovnich, podil kazdého clena na rozhodovani (neni-li vrozporu se zakonem nebo jinymi
predpisy), soudrznost, socialni uceni, zpétna vazba o vlastnim chovani. Nezastupitelnou roli v tomto
systému sehravaji kazdodenni schlzky tymu a klientd, kde dochazi k vzajemnému informovani a
projednavani problém ve vztazich, stejné jako schlizky ¢lend tymu, na nichZ se usiluje o pochopeni

déni v komunité.

Terapeutickd komunita nabizi klientdm integrovanou zdravotni, socidlni a wvychovnou pédi.
Strukturovanym komunitnim Zivotem se prolinaji jednotlivé terapeutické aktivity, které souhrnné
vytvareji komplexni rezimovy program. Zakladnim prostfedim terapeutickych aktivit je celodenni
Zivot vkomunité. Komunita vede klienty krespektovdni a dodrzovani reZzimovych pravidel,

k zodpovédnosti za jejich poruseni.

Terapeutickd komunita stimuluje osobni rist klientl v bezpecném prostredi. S klienty je zachazeno
jako s osobami zodpovédnymi za svUj stav a svoji situaci. Komunita jim nabizi pomoc, kterou se uci
sami pozadat. Toto uceni je podporovano zvladanim raznych psychickych stavli, véetné krizovych,

, 7

rGznych roli a zazivanim zatéZzovych situaci v kontrolovaném prostredi. Klientim je umozZnéno délat
chyby, soucasné vsak prejimaji stale vysSimu miru zodpovédnosti za sebe a jsou schopni pomdhat
ostatnim ¢lendm skupiny. To postupné zvysuje jejich sebehodnoceni, které pomaha potlacit strach
z nelspéchu a odmitnuti. Klient se uci byt cestny, otevieny a pristupovat aktivné k feseni béznych

probléma.

Cilem skupiny je:

= QOtevirdni a pochopeni vlastnich a konkrétnimu clovéku pfiléhajicich moZnosti a potenci
smysluplného Zivota v rdmci intaktni spole¢nosti

= QOtevirdni vztahl a vztahovych proces( v komunitnim a skupinovém setkavani

= Zakladani predpokladll pro pravidelné a kvalitni vedeni vnitfniho Zivota i souziti s druhymi
lidmi pfi zachovani specifi¢nosti vlastni osobnosti

= Aktivni Ucast na Zivoté spolec¢nosti. Porozuméni lidskym spolecenstvim, kterd se podileji na
ristu a rozvoji lidskych vztah(, vazeb a souZiti. V souvislosti s uvedenym jde téZ o poznani a

orientaci v oblasti barier, omezeni a pficin potizi v problematice souziti a komunikace
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= Obnova tradi¢nich hodnot a objevovani novych. Pochopeni patologie a opousténi hodnot
faleSnych

= Rozvoj vlastni osobnosti, svych moznosti, schopnosti a vztahového potencidlu. Zrani a
prozivani Zivota ve vSech jeho etapach

= Péstovani odvahy a rozvoj schopnosti porozuméni smyslu, realizaci zmény, odvahy vzdat se

neredlnych iluzi, postavit se sebe klamu a upustit od nerealnych ocekavani

3.4.5 Zasady vychovné terapeutické ¢innosti

=  Pravidelnost, soustavnost, posloupnost, intenzita, zvysovani narok( a zatéze

= Vedeni deniku — pomilcka pro zaznamenani momentélniho rozpoloZeni, déji a jevl na
skupiné, prozivani vztahu, konflikt( a zazitk(

= Tolerance, dlvéra, aktivita, spolurozhodovani, spoluprace na tvorbé pravidel a zasad
komunity

= ZvysSeny podil socidlniho uéeni

=  Program zaloZen na psychoterapii

3.4.6 Daseinsanalyticky pristup vyuzivany pri psychoterapii

Terapie je zaméfena maximalni moZny rozvoj kazdého klienta byt sdm sebou v ramci spole¢nosti.
Probihd v duchu hesla , Byt sdm sebou a neztratit druhé, byt autenticky s druhymi a pfitom neztratit

sam sebe.”

Skupinova prace se odehrava v roviné prirozené feci a Zivé osobni zkusenosti, je zaloZzena na potiebé
a aktivité klientd a citlivém vedeni terapeutem. Skupinové jevy a problematika spolu byti jsou
ponechany ve svych plvodnich a jedinecnych vyznamech. NevyuZivd se invazivnich strategi,
hlubinného mysleni apod. Rozhovor je veden ne invazivné, v pfirozené roviné a nenucené pronika do

vSech témat lidské existence véetné osobni svobody a odpovédnosti.

Clovék se pfirozené a primarné Fidi vlastnim porozuménim své byti a byti obecné. Dle tohoto zaujima
postoje, voli zplsoby chovani a jednani a pod vlivem subjektivniho pohledu na uvedené se déle vyviji

jeho osobnost. V terapeutické Cinnosti se zabyvame pocity a momentdlnim stavem klienta (0),

Vychovny Ustav a stredisko vychovné péce, PSov | PSov 1, Podborany 441 01
WWW.VUPSOV.CZ




protoZze kazdé porozuméni, chdpani a vnimani je néjak ladéné. V tomto psychoterapeutickém
pristupu maji prednost bezprostredni vztahy a dialog prednost pred tzv. psychoterapeutickymi
technikami. Tyto vyuzivdme spiSe jako doplrikové nikoliv primarni. V pripadé jejich vyuziti se klade
velky ddraz ne jejich pfirozenou a vhodnou aplikaci. Tento (fenomenologicky hermeneuticky) pfistup
striktné zohlednuje fakticitu lidské existence s ohledem na specifiénost osobnosti kazdého jedince,
tim ndm dava moznost pochopeni kazdého jednoho z nas. Urcujici strategii je nutnost vyhnout se

vsemu mechanickému a manipulativnimu.

3.4.7 Konkrétni aplikace dynamické psychoterapie

Dynamicka psychoterapie je vnimana jako skupinova aktivita klientd, kde je kladen ddraz na naucené
chovani, zejména v détstvi a dospivani. Pozornost se vénuje interpersonalnim vztahm a aktudlnim
konfliktnim situacim, v nichz se hledaji projevy maladaptivniho chovani klienta, jez je podminéno

minulymi zkusenostmi. Dynamicka psychoterapie zdUrazruje vyznam terapeutického vztahu.

V terapeutickém vztahu pracuje terapeut s prenosem klienta i protipfenosem svym. Terapeut
pomaha klientovi porozumét dynamickym vztahlim mezi minulymi zaZitky a soucasnymi postoji a tim
také symptomim a zjevnym obtizim. Pfi¢ina obtiZi je hledana v klientovi samém a v jeho

interpersonalnich vztazich.
V prostredi terapeutické komunity jsou vyuzivany zejména tyto mechanismy:

= Skupinova psychoterapie
=  Biografické skupiny

= Racionalni terapie a nacvik
= |nterakéni vycvik

= Prevence relapsu
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3.5 SYSTEM VYHODNOCOVANI

3.5.1 Hodnoceni déti

a) Systém hodnoceni vychazi z vnitfniho radu zafizeni a uziva se v nezménéné podobé

3.5.2 Hodnoceni u€innosti programu

a) Slovni a pisemné hodnoceni Ucéinnosti programu probiha denné v ramci vecernich a rannich
komunit, jednou tydné v ramci volné tributy (tydenni hodnoceni vedouciho vychovatele)

b) Cilem hodnoceni uUcinnosti je poskytnout klientovi informace o vysledcich v rezimové,
pracovni a terapeutické ¢asti programu oddéleni

c) Rezimova a pracovni oblast se vyjadfuje podle vykonové Skdly: nedostatecny vykon,
podprimeérny vykon, pramérny vykon, nadprimérny vykon

d) Terapeuticka oblast se vyjadfuje dil¢imi schopnostmi klienta, zejména schopnost otevfit se,
resit své potize, schopnost ptijimat a poskytovat zpétnou vazbu aj.

e) Pribéiné vyhodnoceni individudlniho terapeutického planu v dil¢ich oblastech

f) Komparace vstupniho, priibézného a vystupniho hodnoceni

3.5.3 Systém auto-evaluace programu

a) Sledovani poctu klientd, ktefi absolvovali terapeuticky programu ve vSech fazich

b) Vyhodnoceni dodrzovani jednotlivych bod( programu

c) Vyhodnoceni dodrZzovani zakon( a dalSich smérnic zafizeni

d) Vyhodnoceni vysledk(l screenli zamérenych na zneuziti navykové latky a preventivnich

kontrol detektorem alkoholu u klientt

3.6 ZAKLADNI PRAVIDLA

= Respektovani nulové tolerance ve vztahu k pfitomnosti a manipulaci s omamnymi a
psychotropnimi a dalS$imi navykovymi latkami

= Poruseni pravidel se projedndva komunitné
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Veskeré ¢innosti, Uspéch i selhani se projednavaji komunitné
Respektovani nulové tolerance k nasili

Aktivita klientd ve vztahu k realizaci programu VL. Pasivni pfistup je projednavan komunitné

Vychovny Ustav a stredisko vychovné péce, PSov | PSov 1, Podborany 441 01
WWW.VUPSOV.CZ




4 ORGANIZACE PECE O DETI

4.1 KAPACITA ODDELENI A DELKA POBYTU

samostatnd budova dislokovana mimo hlavni aredl VU a SVP P3ov, ktera disponuje dvoulGzkovymi
pokoji pro jednu vychovnou skupinu, v budové je dale terapeutickd mistnost — klubovna, kuchyrika,
socidlni zadzemi a zazemi pro pedagogické pracovniky. K budové dale nalezi pozemek ve formé parciku

s dvéma jezirky a zahradou se sklenikem pro péstovani rostlin a plodin.

4.2 ADAPTACE

Adaptace je soucasti celého |écebného programu. K prvnimu kroku pristupuje budouci klient VLI jiz
pred zahajenim realizace programu VL) a to ve chvili, kdy se rozhodne k absolvovani programu a
podepsani kontraktu. Jedna se o rozhodnuti k ucinéni tohoto kroku, ptiprava a zahajeni realizace
vychovné lé¢ebného programu. V dalsi fazi se klient zaclenuje do skupiny, seznamuje se s pravidly a
podminkami a zaroven tyto pfijima. Dochazi na stanoveni cill a postupl zvladani vychovné

|écebného programu, opravnych prostredkd apod.

4.3 FINANCNI PROSTREDKY DETI

Vyse kapesného je urcovana v souladu s ustanovenimi zakona Cislo 109/2002 Sb. Ve znéni pozdéjsich

novel.

4.4 MOTIVACE

PInéni pozadavku OSPOD

=  Plnéni pozadavku soudu

®* Dlouhodobd dovolenka jako soucdst programu 7 — 14 dni — dle rozhodnuti Etoped, psycholog
a vedouci vychovatel (shoda uvedenych)

= Atraktivni aktivity dle rozhodnuti a moznosti — Etoped, psycholog a vedouci vychovatel

(shoda uvedenych)
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= Osobni zvyhodnéni ¢&i individudlni ocenéni v ramci navrZeného vychovného opatrfeni —
navrhuje etoped, psycholog a vedouci vychovatel (shoda uvedenych)

= Duvod pro udéleni podminecného pobytu doma, toto za splnéni dalSich vazanych podminek

4.5 POSTA A KOMUNIKACE S VNEJSIM PROSTREDIM

4.5.1 Posta, elektronicka posta a telefonni hovory

a) Dopis — neomezeno
b) Telefonni hovor ze sluzebniho zafizeni — k dispozici denné, maximalné 3 minuty
c) Vlastni mobilni telefon — k dispozici denné, uzivani mozné mimo fizené aktivity

d) Elektronicka posta - je umoznéna v ramci fizenych aktivit na PC u¢ebné

4.6 SAMOSTATNE VYCHAZKY A DOVOLENKY

Klient zafazeny do programu Vychovné léebné jednotky ziskavd ndrok na samostatné vychazky a
dovolenky dle zdkona. Dale jsou samostatné vychazky a dovolenky vnimany jako zatéZova soucast

programu Vychovné |é¢ebné jednotky ve VU a SVP P3ov.

4.6.1 ZAavérecna zatézova dovolenka

a) Zavérecna zatézova dovolenka je nad ramec téch stanovenych zdkonem

b) Zavérecna dovolenka je pevnou soucasti programu oddéleni a trva minimalné 7 dnd

c) Vprlbéhu dovolenky je zvySeny kontakt s pfislusSnym oddélenim OSPOD a osobou
odpovédnou za vychovu

d) Po navratu z dovolenky je proveden test na pfitomnost OPL

e) Uspésnost absolvovani dovolenky je souéasti celkového vyhodnoceni programu
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5 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI

5.1 BOZP

Je organizovano v souladu s platnymi zdkony a predpisy v dobé, kdy je klient pfijiman do programu
VL) s ohledem na BOZP pro mladistvé a to vzhledem k jejich véku. BOZP je rozsifeno o vnitfni

predpisy pro déti v zafizeni pro vykon PO, UV a OV.

Zda se na konkrétnim pracovisti jednd o praci pod dohledem ¢i dozorem rozhoduje vedouci VL],

pfipadné instruktor pracovné vychovnych ¢innosti.

5.1.1 Prace s dozorem

Prace s dozorem je specificka v tom, Ze osoba (pf. Instruktor pracovné vychovné ¢innosti), vykonava
nepretrzity dozor nad dodrZzovanim BOZP. Tato osoba musi byt schopna zrakem obsahnout veskera
pracovisté, na kterych je vykondvana cinnost, tak aby mohla neprodlené zasdhnout v pfipadé, ze

dojde k poruseni BOZP nebo ohroZeni Zivota Ci zdravi.

5.1.2 Prace pod dohledem

Osoba povérend dohledem zkontroluje pracovisté s ohledem na podminky BOZP pred zahajenim
prace. Pokud vSechna mista vykonu cinnosti neobsahne zrakem, v pridbéhu cinnosti je obchazi a

kontroluje.

5.2 PODMINKY TESTOVANI NA OPL

Testovani klientd VL) na pfitomnost OPL, alkoholu apod. je provadéno nepravidelné dle uvazeni

pedagogickych pracovnik(, dle pfedem stanoveného planu a vidy po navratu z dovolené.
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5.3 ZDRAVOTNI PODMINKY PRIJETi DO VL]
Do programu VLJ nelze pfijmout:

a) Akutné intoxikovaného klienta
b) Klienta, ktery ma diagnostikovanou zavaznou psychickou poruchu vyzadujici péci odbornikl z
oblasti psychiatrie

c) Klienta, u néjz byla diagnostikovana hepatitida, HIV ¢i infekéni onemocnéni

Ostatni zdravotni problematika je posuzovana individualné a je vidy prihlizeno k zajmu klienta o
pfijeti do programu VL. V zasadé plati, Ze pokud je klient schopen vykonu opatfeni PO, OV & UV v
ramci vychovného zafizeni, je schopen zarazeni do programu VLI s ohledem na vySe uvedené dlvody

nepfrijeti do programu.
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6 ZAVER

Vychovné |écebné skupiny se podfizuji vyhradné zdjmu klienta. Jejich Cinnost je citliva a respektuje
individualitu kazdého jedince, jako jedinec¢né osobnosti. Hlavni zdsadou je dobrovolnost a samotny
zajem klienta. Za Zadnych okolnosti nesmi byt terapeutické plsobeni konano v rozporu se zakladni
listinou prav a svobod. Nesmi byt v Zzddném pfipadé pocitovano jako neiimérny tlak. | pfes nutnost
dodrZovani zékladnich zasad a principl, které jsou stanoveny v tomto individudlnim fadu vychovné
|é¢ebnych skupin, je nutné vychdzet z komplexni znalosti osobni, rodinné a zdravotni anamnézy a

preferovat mimo skupinové principy, také principy individualni vychovy.
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PRILOHA: PLAN TYDNE

Cas Pondéli Utery Streda Ctvrtek Patek Cas (vikend) Sobota Nedéle
6:30 - 7:00 Budicek, hygiena Budicek, hygiena Budicek, hygiena Budicek, hygiena Budicek, hygiena 8:00 - 8:30 Budicek, hygiena Budicek, hygiena
7:00-7:30 Snidané Snidané Snidané Snidané Snidané 8:30-9:00 Snidané Snidané

10:30 - 11:00 Svacina Svacina Svacina Svacina Svacina 10:00 - 12:00
13:00 - 13:30 Obéd Obéd Obéd Obéd Obéd 12:30-13:30 Osobni volno Osobni volno
13:30 - 14:00 Osobni volno 13:30 - 16:60
14:00 - 15:00 Osobni volno Osobni volno Osobni volno 16:30 - 17:00 Vecere Vecere
15:00 - 16:00 17:00 - 19:00 ;
16:00 — 16:30 Vecefe Vecefe Vecefe Vecefe Vecefe 19:00 — 19:30 Vecefe Vecefe
16:30 - 17:30 Osobni volno 19:30 - 20:00 Uklid Uklid
17:30 - 18:30 Pocitace Osobni volno Osobni volno Osobni volno Osobni volno 20:00 - 20:30
18:30 — 19:00 Vecere Vecere Vecere Vecere Vecere 20:30 - 21:00 Hygiena, vecerka Hygiena, vecerka
19:00 - 19:30 Uklid Uklid Uklid Uklid Uklid

* Patek, Sobota se svolenim noc¢niho asistenta pedagoga moznost
19:30 — 20:00 prodlouzeni vecerky do 23:30 hod.
21:00 - 21:00 Hygiena, vecerka Hygiena, vecerka Hygiena, vecerka Hygiena, vecerka Hygiena, vecerka
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